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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PA

Município SÃO JOÃO DE PIRABAS

Região de Saúde Rio Caetés

Área 701,90 Km²

População 23.440 Hab

Densidade Populacional 34 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 19/03/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE S J PIRABAS

Número CNES 6516661

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 22981153000108

Endereço RUA DEPUTADO ALVARO FREITAS S/N PROX CEMITERIO

Email saudepirabas@yahoo.com.br

Telefone 3449-1302

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 19/03/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) KAMILY MARIA FERREIRA ARAUJO

Secretário(a) de Saúde em Exercício MERIAN BENOLIEL GOMES

E-mail secretário(a) MERIANNAHUM@YAHOO.COM.BR

Telefone secretário(a) 91980171985

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 19/03/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 00/0000

CNPJ 09.635.649/0001-53

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo JÚLIO ELITON LIMA GUIMARÃES

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 19/03/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 19/12/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Rio Caetés

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AUGUSTO CORRÊA 1091.043 46937 43,02

BONITO 587.497 16769 28,54

BRAGANÇA 2090.234 130122 62,25

CACHOEIRA DO PIRIÁ 2418.277 35307 14,60

CAPANEMA 614.026 69828 113,72
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NOVA TIMBOTEUA 489.859 15646 31,94

OURÉM 562.133 18079 32,16

PEIXE-BOI 450.288 8084 17,95

PRIMAVERA 258.598 10889 42,11

QUATIPURU 324.252 13794 42,54

SALINÓPOLIS 217.856 41164 188,95

SANTA LUZIA DO PARÁ 1350.772 19839 14,69

SANTARÉM NOVO 229.507 6796 29,61

SÃO JOÃO DE PIRABAS 701.896 23440 33,40

TRACUATEUA 852.219 31549 37,02

VISEU 4904.138 62093 12,66

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço NAO INFORMADO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente NAO INFORMADO

Número de conselheiros por segmento Usuários 2

Governo 0

Trabalhadores 0

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Em decorrência das divergências verificadas na apresentação dos dados de gestão alimentados no Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) e
importados para o item 1.3 (Informações da Gestão) do  Relatório Anual de Saúde (RAG) 2022 no DigiSUS Gestor - Módulo Planejamento (DGMP), faz-se necessária a
realização de alguns ajustes para o registro dos dados corretos, abaixo descritos.

ü  Número e Data da Lei de Criação do FMS
ü  Gestor do FMS: Secretária de Saúde em Exercício MERIAN BENOLIEL GOMES
ü  Informação do nº de membros por segmento na Composição do CMS.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
Neste Relatório de Gestão Municipal de Saúde são apresentadas as ações e serviços, em saúde pública, prestados por este município aos usuários do SUS residentes de São João de Pirabas. Os
Relatórios de Gestão são apresentados quadrimestralmente (RDQA) e anualmente através do Relatório Anual de Gestão (RAG), que são submetidos ao CMS e demais órgãos de controle interno e
externo, constituindo-se em importantes e indispensáveis instrumentos de avaliação gerencial e de controle social, nos quais Gestão orienta e/ou reorienta sua atuação em conformidade com o
planejamento das ações, programas e projetos estabelecidos.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 1033 985 2018

5 a 9 anos 1029 946 1975

10 a 14 anos 1067 866 1933

15 a 19 anos 1054 923 1977

20 a 29 anos 2096 2133 4229

30 a 39 anos 1986 1768 3754

40 a 49 anos 1471 1379 2850

50 a 59 anos 1056 977 2033

60 a 69 anos 723 682 1405

70 a 79 anos 458 389 847

80 anos e mais 207 212 419

Total 12180 11260 23440

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 19/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

SAO JOAO DE PIRABAS 306 307 304

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 19/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 109 60 249 320 110

II. Neoplasias (tumores) 62 38 33 28 60

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 18 18 19 19

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 30 18 35 22 48

V. Transtornos mentais e comportamentais 7 15 11 13 12

VI. Doenças do sistema nervoso 8 11 11 5 11

VII. Doenças do olho e anexos 2 - 1 3 6

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 3 - 1 4 6

IX. Doenças do aparelho circulatório 59 48 51 54 68

X. Doenças do aparelho respiratório 81 96 69 62 87

XI. Doenças do aparelho digestivo 141 93 90 70 104

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 58 27 34 33 114

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 23 12 29 14 22

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 115 84 66 75 145

XV. Gravidez parto e puerpério 335 337 323 319 241

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 29 18 18 22 24

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 5 8 2 3 8

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 24 26 23 16 11

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 134 183 211 163 170

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 20 26 24 24 24
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1249 1118 1299 1269 1290

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 19/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 6 5 38

II. Neoplasias (tumores) 12 16 12

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 13 12 11

V. Transtornos mentais e comportamentais - - -

VI. Doenças do sistema nervoso - 2 3

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 37 38 40

X. Doenças do aparelho respiratório 9 16 12

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 7 3

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 1

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 6 2 3

XV. Gravidez parto e puerpério - 1 -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - 3 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - 3 -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 11 15 6

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 8 20 13

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 107 141 144

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 19/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
POPULAÇÃO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETÁRIA

A estrutura etária do município evidencia pequena maioria do sexo feminino na população do grupo etário de adultos de 20 a 29 anos e idosos (80 anos e mais), crescente predomínio do sexo
masculino em todas os demais grupos, com os homens representando 52% da população residente.

O envelhecimento da população é uma tendência no município de São João de Pirabas. Cerca de 11% da população residente tem 60 anos ou mais, sinalizando a necessidade de investimento de
maiores recursos para a redução dos fatores de risco das doenças crônicas não transmissíveis, por meio da promoção de hábitos de vida mais saudáveis, e para a melhoria da atenção à saúde,
garantindo detecção precoce e tratamento oportuno, dada a expectativa de aumento contínuo da pressão sobre toda a Rede de Atenção à Saúde, e progressivo aumento de gastos com atenção
especializada.

Combinada ao envelhecimento, a tripla carga de doenças (doenças infecciosas, doenças crônicas não transmissíveis e causas externas), que predomina no município, desenha um cenário onde o
Sistema Único de Saúde, e mais especificamente a Atenção Primária, ganham centralidade.

Além das ações de promoção da saúde, destacam-se como prioridades as ações de imunização, o controle da hipertensão e do diabetes, ações de prevenção e combate às doenças infecciosas e ao
uso abusivo de álcool, assim como a atenção psicossocial e as ações intersetoriais para o combate à violência, haja vista o impacto dessas doenças e agravos no número de mortes prematuras.

NASCIDOS VIVOS

Entre 2018 e 2019, houve aumento no número de nascidos vivos no município. No entanto, em 2020 e 2021 (296), observou-se uma redução dos nascimentos nestes anos. Desde então, se registram
quedas na natalidade no município, e no ano de 2022, não há disponibilidade destes registros.

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia Estatística - IBGE, no estudo de projeção da população do Brasil e das Unidades da Federação, o crescimento populacional ocorre de acordo com a
equação-Número de Nascidos Vivos menos o Número de Óbitos, mais o Saldo Migratório.

Assim como o Brasil, o município de São João de Pirabas-PA apresenta desaceleração no seu ritmo de crescimento. Observa-se que a Taxa de Crescimento é inferior a 1% ao ano.

A redução na taxa de crescimento populacional vem sendo provocada pela interação entre a queda nos níveis de fecundidade, o aumento da longevidade e redução no saldo migratório.

PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAÇÃO

Observa-se o registro de 1.290 internações hospitalares em residentes no município no ano de 2022, na base nacional do Sistema de Informações Hospitalares do SUS - SIH-SUS no período de janeiro
a dezembro de 2022.

As causas obstétricas (gravidez, parto e puerpério) foram a causa mais frequente das internações de residentes no período. Excluídas estas causas, as demais causas mais frequentes se deveram às
lesões, envenenamento e algumas outras consequências de causas externas, doenças do aparelho geniturinário, doenças da pele e do tecido subcutâneo, e doenças infecciosas e parasitárias.

Destacamos a mudança observada no perfil de internações em comparação aos quadrimestres de 2022.
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MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS

Em 2022, o sistema apresenta registro do ano de 2020 com 144 óbitos de residentes no município, tendo como principais causas: as doenças do aparelho circulatório, as doenças infecciosas e
parasitárias, as causas externas de morbidade e de mortalidade, neoplasias e as doenças do aparelho respiratório.

As Doenças do aparelho circulatório, podem ser evitadas com o cuidado na alimentação, praticando atividades físicas, controlando o peso, evitando cigarro e consumo de bebidas alcoólicas,
procurando reduzir o estresse e fazendo acompanhamento médico.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 60.376

Atendimento Individual 20.177

Procedimento 24.242

Atendimento Odontológico 4.538

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 3222 23718,80 - -

03 Procedimentos clínicos 29497 267677,33 351 157291,59

04 Procedimentos cirúrgicos 1618 54975,27 228 86999,89

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 86 12900,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 40054 226413,60 - -

Total 74477 585685,00 579 244291,48

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 248 632,40

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

--- --- ---

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/03/2023.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 2740 1703,70 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 80388 289457,76 - -

03 Procedimentos clínicos 100552 327410,46 351 157291,59

04 Procedimentos cirúrgicos 1965 74329,91 228 86999,89

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 192 28800,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 40253 227545,95 - -

Total 226090 949247,78 579 244291,48

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 20/03/2023.
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4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 920 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1803 -

Total 2723 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 20/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
A alimentação da produção da APS ocorre pelo e-SUS AB e é consolidada pelo Sistema de Informações de Atenção Básica em Saúde (SISAB). Os dados do SIA para a APS não devem ser utilizados
para observar e analisar a produção deste nível de atenção, sob risco de embasar decisões equivocadas.

Para que os municípios recebam os repasses federais regularmente, é necessário que os dados de produção das equipes de saúde sejam enviados pelo SISAB dentro dos prazos estabelecidos. A regra
obedece à Portaria nº 4, de 28 de janeiro de 2021. Os prazos vencem sempre no décimo dia útil do mês subsequente à competência SISAB de produção. Dados de produção mais adequados ao
planejamento podem ser obtidos por meio da avaliação dos indicadores do PREVINE BRASIL:

Relatório quadrimestral de indicadores

Ano

2022

Alcance dos Indicadores

Pré-Natal

(6

consultas)

Pré-Natal

(Sífilis e

HIV)

Gestantes

Saúde

Bucal

Cobertura

Citopatológico

Cobertura

Polio e

Penta

Hipertensão

(PA Aferida)

Diabetes

(Hemoglobina

Glicada)

Meta
¿ 45%

Meta
¿60%

Meta
¿60%

Meta
¿40%

Meta
¿95%

Meta
¿50%

Meta
¿50%

Q1 11% 42% 43% 10% 28% 27% 21%

Q2 14% 47% 49% 10% 33% 29% 25%

Q3 21% 34% 55% 12% 52% 27% 23%

 
Os procedimentos com finalidade diagnóstica incluem os laboratoriais, de imagem, endoscópios, métodos gráficos e de medicina nuclear. Em sua grande maioria, são realizados em nível
ambulatorial. Os procedimentos laboratoriais de análises clínicas representam o maior quantitativo em realização, pois uma coleta resulta em vários procedimentos, o que impacta na soma final dos
procedimentos com finalidade diagnóstica, fazendo com que sejam o maior número dentre os procedimentos ambulatoriais.

No grupo de procedimentos clínicos ambulatoriais, o maior quantitativo foi representado por administração de medicamentos, ato realizado pela equipe de enfermagem, seguido pelas consultas de
profissionais de nível superior.

Os atendimentos de urgência representam, entre acolhimento com classificação de risco, atendimento médico de urgência em atenção especializada.

Os procedimentos cirúrgicos ambulatoriais contemplam em sua maioria os curativos, com ou sem debridamento e as suturas.

Nas internações hospitalares, a principal causa registrada foi para Gravidez, parto e puerpério, seguida de Lesões, envenenamento e algumas outras consequências de causas externas, Doenças do
aparelho geniturinário, Doenças da pele e do tecido subcutâneo e algumas doenças infecciosas e parasitárias. 
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 1 1

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 9 9

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 2 2

CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 0 0 24 24

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 19/03/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 24 0 0 24

Total 24 0 0 24

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 19/03/2023.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Do total de 24 estabelecimentos de saúde públicos de serviços ao SUS existentes no município, 38% são classificados como centro de saúde/unidade básica, 8% como clínica/centro de especialidade,
8% unidade de apoio diagnóstico e terapia - SADT isolado, 4% unidade móvel de nível pré hospitalar de urgência, 4% policlínica, 4% hospital geral.

Quanto a Natureza Jurídica, todos estabelecimentos de saúde existentes são públicos, e de gestão municipal.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

0 6 5 30 68

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 22 0 1 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

6 4 17 40 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 5 5 5 0

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

145 141 135 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

41 48 59 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 21/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A Secretaria de Saúde tem em seu quadro funcional 176 servidores, sendo 109 (61,93%) estatutários e empregados públicos e 67 (38,07%) servidores de
contratos temporários e cargos em comissão. Com objetivo de cumprir a lei, há uma necessidade de ajuste desse percentual, o meio seria através da
realização de concurso público. Seria uma forma de desprecarização dos contratos de trabalhos.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Posto de Saúde em acolhida

OBJETIVO Nº 1.1 - Reorganizar as Unidades Básicas de Saúde e outros setores vinculados a SEMUSSJOP para atender a população em todos os ciclos
de vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação à saúde com cuidado adequado, no tempo, lugar e na qualidade
necessária a cada situação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Unidades Básicas de
Saúde com Acolhimento
humanizado na escuta
inicial e classificação de
risco – 12 Unidades Básicas
de Saúde.

Número de Unidades
Básicas de Saúde com
Escuta humanizada e
classificação de risco
implantada.

Número 2021 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolhimento humanizado na escuta inicial com classificação de risco

2. Unidades Básicas de
Saúde reformadas – 07
Unidades Básicas de Saúde
reformadas na Zona Rural.

Número de Unidades
Básicas de Saúde
reformadas /ano.

Número 2021 0 7 7 Número 7,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física das Unidades Básicas de Saúde da Zona Rural.

3. Unidades Básicas de
Saúde reformadas – 05
Unidades Básicas de Saúde
reformadas na Zona
Urbana.

Número de Unidades
Básicas de Saúde
reformadas /ano.

Número 2021 0 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física das Unidades Básicas de Saúde da Zona Urbana.

4. 86% dos usuários
inscritos no Programa Bolsa
Família acompanhados.

Percentual de
acompanhamento das
condicionalidades de saúde
de inscritos no Programa
Bolsa Família/ano.

Percentual 2021 80,00 86,00 80,00 Percentual 88,51 110,64

Ação Nº 1 - Acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família.

5. 12 Equipes da Estratégia
Saúde da Família mantidas.

Equipes da Estratégia
Saúde da Família mantidas.

Número 2022 8 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter Equipes da Estratégia Saúde da Família.

6. 04 Equipes da Estratégia
de Saúde Bucal ampliadas.

Número de Equipes de
Saúde Bucal ampliadas

Número 2022 8 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Equipes de Saúde Bucal – ESB.

7. 100 % de Cobertura
populacional estimada de
saúde bucal na atenção
básica

Porcentagem de Cobertura
populacional estimada de
saúde bucal na atenção
básica.

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar a Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica.

8. 12 Equipes de Saúde
Bucal mantidas

Equipes de Saúde Bucal
mantidas

Número 2022 12 12 12 Número 8,00 66,67

Ação Nº 1 - Manter Equipes de Saúde Bucal.

9. 100 % das ações
relacionadas ao Programa
Saúde na Escola – PSE e
Estratégia Nutrisus
mantidas nas Escolas
Prioritárias.

Percentual de ações
relacionadas ao Programa
Saúde na Escola – PSE e
Estratégia Nutrisus
mantidas nas Escolas
Prioritárias.

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter as ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola – PSE e Estratégia Nutrisus nas Escolas Prioritárias.

10. 01 Unidade de
referência mantida para o
atendimento de pacientes
suspeitos e confirmados de
COVID-19.

Unidade de referência
mantida para o
atendimento de pacientes
suspeitos e confirmados de
COVID-19.

Número 2022 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter referência para o atendimento dos pacientes suspeitos e confirmados de COVID-19.
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11. 02 Unidade de Saúde
com o Programa Saúde na
Hora Implantado.

Quantidade de Unidades
Básicas de Saúde com o
Programa Saúde na Hora
implantado.

Número 2022 0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Fazer adesão e implantação do Programa Saúde na Hora.

12. 01 Grupo gerador
adquirido e instalado.

Grupo gerador adquirido e
instalado.

Número 2022 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir e instalar Grupo Gerador na SEMUSSJOP, visando garantir maior segurança aos imunobiológicos acondicionados na Rede de Frios.

DIRETRIZ Nº 2 - Implantar as redes de atenção prioritárias (Atenção Materno-Infantil, Saúde Mental, Saúde Bucal, Pessoa com
deficiência, Saúde do Idoso, grupo de risco e Saúde da Mulher.

OBJETIVO Nº 2.1 - Garantir o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as crianças nos primeiros 2 anos de vida.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 12 Unidades Básicas de
Saúde com processo de
trabalho das equipes de
atenção básica definidos e
voltados para o
acompanhamento e
monitoramento das
condições de saúde das
crianças de 0 a 02 anos de
idade.

Número de Unidades
Básicas de Saúde com
processo de trabalho das
equipes de atenção básica
definidos e voltados para o
acompanhamento e
monitoramento das
condições de saúde das
crianças de 0 a 02 anos de
idade.

Número 2022 12 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecer as ações de acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 02 anos de idade junto às equipes
de atenção básica, visando à diminuição da mortalidade infantil no município.

2. 75% de Partos normais
realizados

Proporção de parto normal
no Sistema Único de Saúde
e na Saúde Suplementar

Percentual 2021 50,51 75,00 60,00 Percentual 52,10 86,83

Ação Nº 1 - Reduzir a quantidade de cesarianas realizadas sem indicação tanto na rede pública quanto na rede privada

3. 100 % das gestantes
com 7 ou mais consultas de
pré-natal sendo a primeira
antes da 12ª semana de
gestação.

Proporção de gestantes
com 7 ou mais consultas de
pré-natal

Percentual 2021 26,78 100,00 45,00 Percentual 57,44 127,64

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes no mínimo 7 consultas de pré-natal no decorrer da gestação, sendo a primeira antes da 12ª semana de
gestação, bem como a oferta de todos os exames e sorologias necessárias.

4. 100% das gestantes com
acesso ao
atendimento/avaliação
odontológica.

Proporção de gestantes
com atendimento/avaliação
odontológica na APS

Percentual 2021 100,00 60,00 Percentual 55,00 91,67

Ação Nº 1 - Garantir o acesso das gestantes ao atendimento/avaliação odontológica na APS

5. 100% das gestantes com
no mínimo 03
Ultrassonografias
Obstétricas realizadas no
decorrer da gestação.

Proporção de gestantes
com no mínimo 03
Ultrassonografias
Obstétricas realizadas no
decorrer da gestação.

Percentual 2021 70,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Assegurar a realização de no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestação.

6. 100% de gestantes com
no mínimo 03 testes para
detecção de sífilis
realizados.

Proporção de gestantes
com no mínimo 03 testes
para detecção de sífilis
realizados.

Percentual 2021 100,00 60,00 Percentual 41,33 68,88

Ação Nº 1 - Garantir a oferta de no mínimo 03 testes para detecção de sífilis em gestantes, sendo 01 na primeira consulta de pré-natal, 01 na 28ª
semana e o terceiro no momento da admissão para o parto. Assegurando o tratamento para a gestante e parceiro (s) no momento da detecção.

7. 70% dos recém-nascidos
e puérperas com
atendimento domiciliar na
primeira semana de vida.

Proporção de visitas
domiciliares realizadas ao
recém-nascido e a puérpera
na primeira semana de
vida.

Percentual 2021 70,00 50,00 Percentual 1,78 3,56

Ação Nº 1 - Garantir atendimento domiciliar ao recém-nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

8. 12 % de gravidez na
adolescência entre as
faixas etárias 10 a 19 anos.

Proporção de gravidez na
adolescência entre as faixas
etárias 10 a 19 anos.

Percentual 2021 12,00 15,00 Percentual 30,21 201,40

Ação Nº 1 - Reduzir a incidência de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos, através do fortalecimento do Planejamento Familiar.
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9. Razão de 0,85 de
exames citopatológicos do
colo do útero em mulheres
de 25 a 64 anos na
população residente de
determinado local e a
população da mesma faixa
etária.

Razão de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a
64 anos na população
residente de determinado
local e a população da
mesma faixa etária.

Razão 2021 0,85 0,40 Razão 0,40 100,00

Ação Nº 1 - Intensificar a coleta de preventivo de Câncer de colo uterino nas mulheres de 25 a 64 anos.

10. Razão de 0,25 de
Mamografia de
Rastreamento nas
mulheres de 50 a 69 anos
realizadas na população
residente de determinado
local e população da
mesma faixa etária.

Razão de exames de
mamografia de
rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos
na população residente de
determinado local e
população da mesma faixa
etária.

Razão 2021 0,25 0,05 Razão 0,02 40,00

Ação Nº 1 - Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bilateral nas mulheres de 50 a 69 anos.

OBJETIVO Nº 2.2 - Aperfeiçoar a Rede de Saúde Mental

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Centro de Atenção
Psicossocial – CAPS,
implantado.

Implantação do Centro de
Atenção Psicossocial – CAPS.

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar o Centro de Atenção Psicossocial – CAPS.

2. 01 AMENT implantada
e mantida com interação
com a APS.

AMENT implantada. Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar uma Equipe Multiprofissional Especializada em Saúde Mental – AMENT

3. 100 % das ações de
matriciamento do CAPS
realizadas.

Proporção das ações de
matriciamento do CAPS
realizadas.

Percentual 2021 0,00 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Realizar todas as ações de matriciamento do CAPS.

4. Aquisição de 01
veículo de 07 lugares.

Quantidade de veículos
adquiridos para tender as
demandas do CAPS e AMENT.

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de um Veículo de 07 lugares para tender as demandas do CAPS e AMENT.

OBJETIVO Nº 2.3 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiência nas redes de atenção à saúde, reorganizando as ações nos diversos pontos de
atenção.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 12 UBS com
acolhimento aos
portadores de Autismo e
família.

Número de UBS com ações de
acolhimento aos portadores
de Autismo e família.

Número 2021 0 12 12 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar nas Unidades Básicas de Saúde - UBS ações de acolhimento aos portadores de Autismo e família.

2. 90% dos profissionais
capacitados

Percentual de profissionais
capacitados.

Percentual 2021 0,00 90,00 90,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais das Unidades de Saúde para detecção precoce de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos
do Espectro Autista e epilepsia.

3. 100% das linhas de
cuidado das redes de
atenção à saúde das
pessoas com deficiência
incorporadas pelas
Equipes da Estratégia de
Saúde da família

Percentual de inclusão da
atenção às diversas linhas de
cuidado das redes de atenção
a saúde das pessoas com
deficiência pelas Equipes da
Estratégia de Saúde da
família

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Incorporar a atenção às diversas linhas de cuidado das redes de atenção à saúde às pessoas com deficiência pelas Equipes da Estratégia
de Saúde da família.

4. 100% de atendimento
especializado garantido
aos pacientes da rede de
atenção às pessoas com
deficiência.

Percentual de atendimento
especializado garantido aos
pacientes da rede de atenção
às pessoas com deficiência.

Percentual 2021 60,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a referência para atendimento especializado aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência.

OBJETIVO Nº 2.4 - Reorganizar a atenção à saúde do portador de Doenças Crônicas não transmissíveis, cardiovasculares, metabólicas, pulmonares,
cânceres entre outras no cuidado integrado em rede desenvolvendo ações de promoção, prevenção, proteção e recuperação.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 90% dos pacientes
portadores de hipertensão
arterial cadastrados no E-
SUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas
equipes de Estratégia de
Saúde da família conforme
risco.

Percentual de portadores de
hipertensão arterial
sistêmica cadastrados no
ESUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas
equipes de Estratégia de
Saúde da família conforme
risco.

Percentual 2021 0,00 90,00 50,00 Percentual 76,99 153,98

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial sistêmica de acordo com os estratos de risco.

2. 90% dos pacientes
portadores de diabetes
cadastrados no E-SUS AB e
acompanhados pelas suas
respectivas equipes de
Estratégia de Saúde da
família conforme risco.

Percentual de portadores de
diabetes cadastrados no
ESUS AB e acompanhados
pelas suas respectivas
equipes de Estratégia de
Saúde da família conforme
risco.

Percentual 2021 0,00 90,00 50,00 Percentual 85,76 171,52

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes de acordo com os estratos de risco.

3. 100% dos diabéticos
com consulta e
hemoglobina glicada
solicitada no semestre.

Proporção de pessoas com
diabetes, com consulta e
hemoglobina glicada
solicitada no semestre.

Percentual 2021 0,00 100,00 50,00 Percentual 23,00 46,00

Ação Nº 1 - Alcançar ou ultrapassar o percentual de diabéticos com solicitação de hemoglobina glicada exigido pelo Ministério da Saúde.

4. 100% das pessoas
atendidas na APS com a
pressão arterial aferida em
cada semestre.

Proporção de pessoas com
hipertensão, com consultas
e pressão arterial aferida em
cada semestre

Percentual 2021 0,00 100,00 50,00 Percentual 27,66 55,32

Ação Nº 1 - Garantir que as pessoas com hipertensão arterial sistêmica que são consultadas pelas equipes de APS, tenham sua pressão arterial aferida
em cada semestre.

5. 01 Hospital Municipal
com atenção via
telessaúde implantadas.

Hospital Municipal com
atenção via telessaúde
implantadas/ano.

Percentual 2021 0,00 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar no Hospital Municipal para os profissionais o telessaúde para que os mesmos utilizem esta ferramenta para solucionar a maior
parte dos problemas de saúde da população, evitando o encaminhamento de pacientes para rede especializada.

6. 100% das Unidades
Básicas de Saúde com
ações de cuidado,
apoiando as condições
crônicas.

Percentual de Unidades
Básicas de Saúde que
realizam ações de cuidado
apoiando as condições
crônicas/ano

Percentual 2021 60,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir novas tecnologias de cuidado apoiando as condições crônicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo operativo, grupo de pares,
cuidado compartilhado, entre outras.

7. 100% das Unidades
Básicas de Saúde com a
rede de atenção à pessoa
idosa reestruturada

Percentual de Unidades
Básicas de Saúde com a
rede de atenção à pessoa
idosa reestruturada

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Reestruturar a rede de atenção à pessoa idosa.

8. Nº de Unidades de
Saúde inserida na rede de
Atenção à Saúde do
Homem.

Quantidade de Unidades
com Atenção à Saúde do
Homem.

Número 2021 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir em todas UBS o Programa Saúde do Homem, visando o fortalecimento da Política Nacional de Atenção á Saúde do Homem com
prioridade para faixa etária preconizada pelo Ministério da Saúde

OBJETIVO Nº 2.5 - Reorganizar a atenção à Saúde Bucal, visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e
assistência à saúde.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos Postos de
Saúde que realizam ações
de prevenção e
diagnóstico precoce do
câncer de boca.

Percentual de Postos de
Saúde que realizam ações
de prevenção e diagnóstico
precoce do câncer de boca.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Instituir em todas UBS o Programa Saúde do Homem, visando o fortalecimento da Política Nacional de Atenção á Saúde do Homem com
prioridade para faixa etária preconizada pelo Ministério da Saúde

2. 100% das ações de
prevenção em saúde bucal
realizadas conforme
protocolo municipal de
saúde bucal.

Percentual de ações de
prevenção em saúde bucal
realizadas conforme
protocolo municipal de
saúde bucal.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 37,06 37,06

Ação Nº 1 - Assegurar as ações de prevenção a saúde bucal conforme protocolo municipal de saúde bucal.

3. 10% de exodontia em
relação aos demais
procedimentos.

Proporção de exodontia em
relação aos procedimentos.

Percentual 2021 0,00 10,00 20,00 Percentual 14,07 70,35

Ação Nº 1 - Diminuir a proporção de exodontia em relação aos demais procedimentos.

4. 01 Unidade Móvel
Odontológica adquirida.

Quantidade de Unidade
Móvel Odontológica
adquirida.

Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Aquisição de uma Unidade Móvel Odontológica – UMO.

5. 01 LRPD Laboratório
implantado.

Laboratório Regional de
Prótese Dentária-LRPD
implantado.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar Laboratório Regional de Prótese Dentária-LRPD no município.

DIRETRIZ Nº 3 - Promoção a Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - Implantar a política municipal de promoção da saúde em consonância com a política nacional de promoção da saúde e com a
agenda 2030 de desenvolvimento sustentável.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Política Municipal de
Promoção à Saúde de acordo
com os objetivos da agenda
2030 de desenvolvimento
sustentável elaborada,
implantada e mantida.

Número de Política Municipal
de Promoção à Saúde de
acordo com os objetivos da
agenda 2030 de
desenvolvimento sustentável
elaborada e implantada.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e implantar a Política Municipal de Promoção à Saúde de acordo com os objetivos da agenda 2030 de desenvolvimento
sustentável, visando oferta de saúde e bem estar.

2. 12 Unidades Básicas de
Saúde com o Programa de
controle do tabagismo.

Número Unidades Básicas de
Saúde com o Programa de
controle do tabagismo.

Número 2021 0 12 3 Número 2,00 66,67

Ação Nº 1 - Ampliar o número de Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle do tabagismo.

DIRETRIZ Nº 4 - Rede de Atenção às Urgências e Emergências

OBJETIVO Nº 4.1 - Manter os componentes da rede de atenção às urgências e emergências (SAMU) para atender a população, desenvolvendo ações de
assistência com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessária a cada situação.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 04 projetos de
capacitação das equipes das
Unidades de Saúde para
atender as pequenas
urgências elaborados e
mantidos.

Número de projetos de
capacitação das equipes das
Unidades de Saúde para
atender as pequenas
urgências elaborados e
mantidos.

Número 2021 0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e manter projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências.

2. 04 projetos de Educação
Permanente e Educação
continuada elaborados e
mantidos para as equipes do
SAMU.

Número de projetos de
Educação Permanente e
Educação continuada
elaborados e mantidos para as
equipes do SAMU.

Número 2021 0 4 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Elaborar e manter projetos de Educação Permanente e Educação continuada para as equipes do SAMU.

3. 01 Unidade de suporte
básico mantida.

Número de serviços (Unidades
de suporte básico) de
atendimento móvel de
urgência mantidos.

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter os serviços (Unidades de suporte básico) de atendimento móvel de urgência.

4. 02 projetos desenvolvidos
e implementados em
parceria com as Escolas,
DETRAN, Departamento
Municipal de Trânsito, Polícia
Militar, Guarda Mirim e
outros órgãos, voltados para
a conscientização,
sensibilização, prevenção e
diminuição dos acidentes de
trânsito, bem como outros
tipos de acidentes e
urgências.

Número de projetos
desenvolvidos e
implementados anualmente
em parceria com as Escolas,
DETRAN, Departamento
Municipal de Trânsito, Polícia
Militar, Guarda Mirim e outros
órgãos, voltados para a
conscientização,
sensibilização, prevenção e
diminuição dos acidentes de
trânsito, bem como outros
tipos de acidentes e
urgências.

Número 2021 0 2 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Desenvolver e implementar anualmente projetos em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Trânsito, Polícia
Militar, Guarda Mirim e outros órgãos, voltados para a conscientização, sensibilização, prevenção e diminuição dos acidentes de trânsito, bem como
outros tipos de acidentes e urgências.

DIRETRIZ Nº 5 - Organização da atenção ambulatorial e hospitalar especializada - Hospitalar em Rede.

OBJETIVO Nº 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Atenção Primária à Saúde e fornecer aos usuários do
SUS uma resposta adequada e em tempo oportuno de acordo com as suas necessidades.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos profissionais da
rede de atenção básica com
conhecimento sobre os
Protocolos de
encaminhamento para a
atenção especializada no
Sistema Único de Saúde –
SUS.

Porcentagem de
profissionais da rede de
atenção básica com
conhecimento sobre os
Protocolos de
encaminhamento para a
atenção especializada no
Sistema Único de Saúde –
SUS.

Percentual 2021 20,00 100,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Dar conhecimento aos profissionais da rede de atenção Básica sobre os Protocolos de encaminhamento para a atenção especializada no
Sistema Único de Saúde – SUS.

2. 100% dos serviços da
rede de atenção com fluxo
de comunicação de
referência e contra -
referência implantado.

Percentual de serviços da
rede de atenção com fluxo
de comunicação de
referência e contra-
referência implantado/ ano.

Percentual 2021 40,00 100,00 80,00 Percentual 100,00 125,00

Ação Nº 1 - Promover a integração dos diferentes pontos de atenção à saúde para realização de referência e contrareferência e transferência do
cuidado, através da implantação de fluxo de comunicação entre a atenção primária e atenção especializada.

3. Manter 01 complexo
Regulador Implantado.

Quantidade de Complexo
Regulador Implantado.

Número 2021 1 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter o Complexo Regulador implantado no município.

4. Número de Centro de
Especialidades Municipal.

Número de estabelecimento
com serviços ambulatoriais
especializados implantado.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar e reformar a sede da Policlínica de São João de Pirabas, possibilitando a implantação da oferta dos serviços ambulatoriais
especializados.

DIRETRIZ Nº 6 - Regulação do Sistema Municipal de Saúde

OBJETIVO Nº 6.1 - Atender as necessidades de saúde dos usuários, de forma eficiente, efetiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos
serviços, com lógica de priorização e enfrentamento de iniquidades.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos indicadores
dos serviços de saúde
priorizados de acordo com
metas com metas no
PREVINE BRASIL,
monitorados.

Percentual de indicadores
dos serviços de saúde
priorizados de acordo com
metas com metas no
PREVINE BRASIL,
monitorados.

Percentual 2021 60,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Monitorar os indicadores dos serviços de saúde priorizados de acordo com metas no PREVINE BRASIL.

2. 04 ações intersetoriais
realizadas.

Número de ações
intersetoriais realizadas.

Número 2020 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente, ações intersetoriais em parceria com a SEMUSSJOP.

DIRETRIZ Nº 7 - Vigilância em Saúde - Vigilância epidemiológica, sanitária, ambiental, zoonoses e saúde do trabalhador.

OBJETIVO Nº 7.1 - Organizar as ações de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 03 LIRAa (Levantamento
Rápido do Índice de
Infestação por Aedes
aegypti) realizados ao ano.

Número de LIRAa
(Levantamento Rápido do
Índice de Infestação por Aedes
aegypti) realizados ao ano.

Número 2021 3 3 3 Número 6,00 200,00

Ação Nº 1 - Realizar três LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes aegypti) ao ano.

2. 01 ação anual
intersetoriais realizada em
parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de
Obras, Equipes de Atenção
Básica e outros setores e\ou
órgãos com vistas a manter
o controle do vetor Aedes
aegypti para manter a
infestação menor que 1%.

Número de ações anuais
intersetoriais realizadas em
parceria com a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Obras,
Equipes de Atenção Básica e
outros setores e\ou órgãos
com vistas a manter o controle
do vetor Aedes aegypti para
manter a infestação menor
que 1%.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar anualmente ação intersetorial em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras, Equipes
de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos com vistas a manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestação menor que 1%.

3. 04 ciclos anuais que
atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue.

Número de ciclos anuais que
atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis visitados
para controle vetorial da
dengue.

Número 2021 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue.

OBJETIVO Nº 7.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 06 grupos de ações de
vigilância Sanitária
consideradas necessárias
a todos os municípios
realizadas no ano.

Quantidade de grupos de
ações de vigilância Sanitária
consideradas necessárias a
todos os municípios
realizadas no ano.

Número 2021 6 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar no mínimo os seis grupos de ações de vigilância Sanitária consideradas necessárias a todos os municípios no ano.

2. 100% de amostras
encaminhadas ao
Laboratório Central do
Estado (LACEN) dos
animais que apresentem
sintomatologia suspeita
para a raiva animal no
Município.

Percentual de amostras
encaminhadas ao
Laboratório Central do
Estado (LACEN) dos animais
que apresentem
sintomatologia suspeita para
a raiva animal no Município.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas dos animais que apresentem sintomatologia suspeita para a
raiva animal no Município.

3. 100% de ações
realizadas de acordo com
a demanda.

Porcentagem de ações
realizadas de acordo com a
demanda.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar ações de vigilância de roedores nas áreas de maior risco à Leptospirose.

4. 80% das amostras
preconizadas no plano
amostral mínimo da
Diretriz Nacional.

Proporção de análises
realizadas em amostras de
água para consumo humano
quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez.

Percentual 2021 80,00 50,00 Percentual 76,00 152,00

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água
de Consumo Humano - VIGIAGUA.
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5. 02 Inspeções sanitárias
anuais em 100% das
Estações de Tratamento
de Água (ETA).

Número de inspeções
sanitárias anuais realizadas
nas Estações de Tratamento
de Água (ETA).

Número 2021 2 2 Número 6,00 300,00

Ação Nº 1 - Realizar inspeções sanitárias anuais nas Estações de Tratamento de Água (ETA).

6. 100% dos acidentes
graves notificados e
investigados.

Percentual de agravos
notificados e investigados.

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Investigar os agravos notificados referentes à saúde do trabalhador.

7. 01 Atividade/ ano em
parceria com as Unidades
de Saúde Públicas e
Privadas para que todos
os agravos de notificação
compulsória sejam
notificados.

Número de Atividades/ ano
em parceria com as
Unidades de Saúde Públicas
e Privadas para que todos os
agravos de notificação
compulsória sejam
notificados.

Número 2021 1 1 Número 3,00 300,00

Ação Nº 1 - Realizar atividades em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas, para que todos os agravos de notificação compulsória
sejam notificados.

8. 90% das pessoas com
diagnóstico de HIV em
tratamento.

Percentual de Pessoas com
diagnóstico de HIV em
tratamento.

Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento antirretroviral às pessoas com diagnóstico de HIV.

9. 90% de Pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido.

Percentual de Pessoas com
diagnóstico de Sífilis com
tratamento garantido.

Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Garantir o tratamento e acompanhamento dos casos de sífilis adquirida, sífilis em gestante e sífilis congênita.

10. 12 Unidades de Saúde
com ações de prevenção e
combate às Hepatites
Virais e IST/AIDS.

Unidades de Saúde com
ações de prevenção e
combate às Hepatites Virais
e IST/AIDS.

Número 2022 12 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS, principalmente junto aos jovens, população em situação
de rua, profissionais do sexo, travestis e transexuais, utilizando novas estratégias de comunicação.

11. 100% das ações
contínuas de prevenção,
combate, fiscalização,
vigilância e controle da
COVID-19, junto às
Unidades de Saúde e
população, mantidas.

Ações contínuas de
prevenção, combate,
fiscalização, vigilância e
controle da COVID-19, junto
às Unidades de Saúde e
população, mantidas.

Percentual 2022 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19, junto às Unidades de Saúde e população.
OBJETIVO Nº 7.3 - Ação contínua da Vigilância à Saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos nascidos vivos
com risco de
morbimortalidade
classificados através da
análise das Declarações de
Nascidos Vivos.

Percentual de recém
nascidos com risco de
morbimortalidade e
classificados através da
análise das Declarações de
Nascidos Vivos.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Classificar recém nascidos com fatores de risco de morbimortalidade, através da análise das Declarações de Nascidos Vivos.

2. 100% das Declarações
de óbitos (DO) e
Declarações de Nascidos
Vivos (DNV) ocorridos,
inseridas nos Bancos de
informações nacionais.

Percentual das Declarações
de óbitos (DO) e
Declarações de Nascidos
Vivos (DNV) ocorridos,
inseridas nos Bancos de
informações nacionais.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Inserir as Declarações de Nascidos Vivos (DNV) e as Declarações de Óbito (DO) em seus respectivos bancos de informação nacionais
(SINASC e SIM).

3. 100% dos óbitos
Investigados e analisados.

Proporção de óbitos de
mulheres em idade fértil
(10 a 49 anos) investigados.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise dos óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos).

4. 100% dos óbitos
Investigados e analisados.

Proporção de óbitos infantis
e fetais investigados.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise de óbitos infantis e fetais.

5. 100% dos óbitos
Investigados e analisados.

Proporção de óbitos
maternos investigado.

Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
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Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise de óbitos maternos.

6. 80% de contatos
intradomiciliares dos casos
novos de hanseníase
examinados.

Proporção de examinados
entre os contatos
registrados de casos novos
de Hanseníase
diagnosticados nos anos da
coorte.

Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 40,00 50,00

Ação Nº 1 - Realizar a busca ativa e vigilância dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseníase.

7. 90 % de cura dos casos
novos de hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes.

Proporção de cura dos
casos novos de hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes.

Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Manter a vigilância e controle dos casos de hanseníase em acompanhamento, mantendo índices de cura satisfatórios.

8. 100% dos casos de
violência analisados.

Percentual de casos
analisados

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Analisar os casos de violência, suspeitos e ou confirmados de pessoas atendidas nos serviços de saúde.

9. Alcançar a cobertura
mínima de 95% de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de um
ano de idade -
Pentavalente (3ª dose) e
Poliomielite (3ª dose) com
cobertura vacinal
preconizada.

Proporção de crianças de 1
ano de idade vacinadas na
APS contra Difteria, Tétano,
Coqueluche, Hepatite B,
infecções causadas por
haemophilus Influenzae tipo
b (Pentavalente) e
Poliomielite Inativada. com
cobertura vacinal
preconizada.

Percentual 2021 95,00 95,00 Percentual 71,00 74,74

Ação Nº 1 - Manter coberturas vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de um ano de idade - Pentavalente
(3ª dose) e Poliomielite (3ª dose) com cobertura vacinal preconizada.

10. 90% dos acidentes de
trânsito com óbito
analisados.

Analisar 90% dos acidentes
de trânsito com óbito.

Percentual 2021 90,00 70,00 Percentual 30,00 42,86

Ação Nº 1 - Realizar vigilância e análise dos óbitos relacionados a acidentes de trânsito

11. 80% de cães vacinados
na campanha de vacinação
antirrábica canina.

Proporção de cães
vacinados na campanha de
vacinação antirrábica
canina.

Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter cobertura vacinal antirrábica para prevenção e interrupção da circulação do vírus da raiva na população canina.

12. 85 % de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar com confirmação
laboratorial, diagnosticados
nos anos das coortes.

Proporção de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar com confirmação
laboratorial, diagnosticados
nos anos das coortes.

Percentual 2021 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65

Ação Nº 1 - Manter a vigilância e controle dos casos de tuberculose em acompanhamento, mantendo índices de cura satisfatórios.

13. 90% de preenchimento
do campo “ocupação” nas
notificações de agravos
relacionados ao trabalho.

Proporção de
preenchimento do campo
“ocupação” nas notificações
de agravos relacionados ao
trabalho.

Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Manter o preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

14. 90 % dos casos de
doenças de notificação
compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até
60 dias após notificação.

Proporção de casos de
doenças de notificação
compulsória imediata
(DNCI) encerrados em até
60 dias após notificação.

Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Manter os casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

15. 90 % dos registros de
óbitos com causa básica
definida.

Proporção de registro de
óbitos com causa básica
definida.

Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Manter os registros de óbitos com causa básica definida.

16. 100 % dos casos de
malária importados e
autóctones devidamente
tratados e acompanhados.

Proporção de casos de
malária importados e
autóctones devidamente
tratados e acompanhados.

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Manter a vigilância e controle dos casos de malária importados e autóctones.

17. 100% de ações
realizadas de acordo com a
demanda.

Porcentagem de ações
realizadas de acordo com a
demanda.

Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Realizar ações contínuas de combate ao vetor da malária evitando a propagação de casos no município.

DIRETRIZ Nº 8 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde.

OBJETIVO Nº 8.1 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de
Saúde, e assim garantir qualidade e excelência na assistência em saúde aos cidadãos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Instrumento de
avaliação Funcional dos
Profissionais da Rede
Municipal de Saúde
instituído e mantido.

Número de Instrumentos
instituídos e mantidos.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Instituir e manter instrumento de avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde.

2. 100% das unidades de
saúde com ações de Saúde
do Trabalhador implantada.

Unidades de Saúde com
ações de saúde do
Trabalhador implantada.

Percentual 2021 0,00 100,00 25,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Implantar ações da Saúde do Trabalhador.

3. 01 Núcleo Municipal de
Educação Permanente/
Educação Continuada da
SEMUSSJOP implantado e
mantido.

Núcleo Municipal de
Educação Permanente/
Educação Continuada da
SEMUSSJOP implantado e
mantido.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Implantar e manter o Núcleo Municipal de Educação Permanente/ Educação Continuada da SEMUSSJOP.

4. Concurso público
realizado

Concurso público realizado Número 2021 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Realizar concurso público para provimento de cargos diversos da SEMUSSJOP de acordo com a necessidade atual.

DIRETRIZ Nº 9 - Participação da Sociedade e Controle Social

OBJETIVO Nº 9.1 - - Fortalecer os mecanismos de controle social.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 estrutura do CMS mantida. Estrutura do CMS
mantida em
funcionamento.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saúde (CMS).

2. 01 Acompanhamento anual a
execução orçamentária da rubrica
específica do CMS.

Acompanhamento da
Execução orçamentária
da rubrica específica do
CMS acompanhada e
facilitada.

Número 2020 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Acompanhar e facilitar a execução da rubrica orçamentária específica para o Conselho Municipal de Saúde - CMS dentro do orçamento
geral da Secretaria Municipal de Saúde - SEMUSSJOP.

3. 01 Cronograma anual de
formação dos Conselheiros
Municipais de Saúde construído e
implementado.

Cronograma anual de
formação dos
Conselheiros Municipais
de Saúde construído e
implementado.

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Investir na formação dos Conselheiros Municipais de Saúde com a construção e implementação de cronograma de educação permanente
voltado a este público.

4. Apoio realizado a participação
dos Conselheiros Municipais de
Saúde em atividades que estejam
relacionadas ao Controle Social de
acordo com a disponibilidade
financeira.

Apoio realizado Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir e apoiar de acordo com a disponibilidade financeira a participação dos Conselheiros Municipais de Saúde em atividades que
estejam relacionadas ao Controle Social promovidas por Conselhos de Saúde (Local, Distrital, Municipal, Estadual e Nacional) e outras entidades que
contribuam para formação e exercício das Funções de conselheiro.

5. 02 Conferência Municipal de
Saúde Realizada.

Número de Conferências
Municipais de Saúde
realizada.

Número 2022 1 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Apoiar a realização da Conferência Municipal de Saúde.

https://digisusgmp.saude.gov.br 24 de 39



OBJETIVO Nº 9.2 - Ampliar e qualificar a participação da sociedade na construção da política de saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ouvidoria Municipal do
SUS mantida

Ouvidoria Municipal do SUS
reativada de acordo com
instrumento normativo.

Número 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Manter e aperfeiçoar a Ouvidoria Municipal do SUS, com base na legislação vigente, mediante instrumento normativo.

2. Responder no mínimo
95% das manifestações
dentro do prazo
estabelecido/ano.

Percentual de respostas
dentro do prazo
estabelecido/ano.

Percentual 2021 100,00 95,00 95,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Acolher, analisar e responder as manifestações demandadas da Ouvidoria Municipal do SUS dentro do prazo estabelecido.

3. 100 % das Unidades
Saúde com material de
divulgação da Ouvidoria
Municipal do SUS.

Disponibilizar material de
divulgação da Ouvidoria
Municipal do SUS em 100%
das Unidades de Saúde.

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - Adquirir material de divulgação da Ouvidoria Municipal do SUS para usuários.

DIRETRIZ Nº 10 - Qualificação da Gestão e do Financiamento em Saúde

OBJETIVO Nº 10.1 - Estabelecer ações para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Saúde sejam viáveis e estejam em
consonância à realidade orçamentária e financeira, objetivando que os resultados destas ações sejam eficientes, efetivos e oportunos.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Portal da SEMUSSJOP
atualizado.

Portal da SEMUSSJOP
atualizado.0

Número 2021 0 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Instituir o Portal da Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSSJOP, melhorando o acesso às informações, mantendo atualizados os fluxos de
atendimento, escalas e demais informações de interesse do cidadão, conselheiros, servidores, prestadores de serviços e órgãos de controle.

2. Farmácia com estoque de
medicamentos e insumos e
fluxo de distribuição
atualizados.

Manter o estoque de
medicamentos e insumos e
fluxos de atendimento e
distribuição atualizados.

Número 2021 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizado o estoque de medicamentos e insumos da Farmácia Básica Municipal, bem como os fluxos de atendimento e
distribuição para os usuários e Unidades de Saúde com a finalidade de melhorar a qualidade da assistência e otimização dos recursos.

3. 01 REMUNE criada,
implantada e mantida.

REMUNE criada, implantada e
mantida.

Número 2021 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Criar e aprovar a Relação Municipal de Medicamentos – REMUME, visando uma atenção farmacêutica voltada para a realidade local e
melhor atendimento das necessidades dos usuários.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

1 95,00 0,00

122 -
Administração
Geral

1 1 0

Portal da SEMUSSJOP atualizado. 1 0

Ouvidoria Municipal do SUS mantida 1 0

01 estrutura do CMS mantida. 1 1

Unidades Básicas de Saúde reformadas – 07 Unidades Básicas de Saúde reformadas na Zona Rural. 7 7

Responder no mínimo 95% das manifestações dentro do prazo estabelecido/ano. 95,00 0,00

01 Acompanhamento anual a execução orçamentária da rubrica específica do CMS. 1 1

04 ações intersetoriais realizadas. 1 1

Unidades Básicas de Saúde reformadas – 05 Unidades Básicas de Saúde reformadas na Zona Urbana. 5 5

100 % das Unidades Saúde com material de divulgação da Ouvidoria Municipal do SUS. 100,00 0,00

01 Cronograma anual de formação dos Conselheiros Municipais de Saúde construído e implementado. 1 0
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01 Núcleo Municipal de Educação Permanente/ Educação Continuada da SEMUSSJOP implantado e
mantido.

1 0

02 projetos desenvolvidos e implementados em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento
Municipal de Trânsito, Polícia Militar, Guarda Mirim e outros órgãos, voltados para a conscientização,
sensibilização, prevenção e diminuição dos acidentes de trânsito, bem como outros tipos de acidentes e
urgências.

0 0

Apoio realizado a participação dos Conselheiros Municipais de Saúde em atividades que estejam
relacionadas ao Controle Social de acordo com a disponibilidade financeira.

1 1

Concurso público realizado 0 0

Aquisição de 01 veículo de 07 lugares. 0 0

02 Conferência Municipal de Saúde Realizada. 1 1

01 Grupo gerador adquirido e instalado. 0 0

301 - Atenção
Básica

1 12 12

01 Política Municipal de Promoção à Saúde de acordo com os objetivos da agenda 2030 de
desenvolvimento sustentável elaborada, implantada e mantida.

1 0

100% dos Postos de Saúde que realizam ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca. 100,00 0,00

90% dos pacientes portadores de hipertensão arterial cadastrados no E-SUS AB e acompanhados pelas
suas respectivas equipes de Estratégia de Saúde da família conforme risco.

50,00 76,99

12 UBS com acolhimento aos portadores de Autismo e família. 12 0

Centro de Atenção Psicossocial – CAPS, implantado. 0 0

12 Unidades Básicas de Saúde com processo de trabalho das equipes de atenção básica definidos e
voltados para o acompanhamento e monitoramento das condições de saúde das crianças de 0 a 02
anos de idade.

12 12

100% dos indicadores dos serviços de saúde priorizados de acordo com metas com metas no PREVINE
BRASIL, monitorados.

100,00 100,00

04 ações intersetoriais realizadas. 1 1

Farmácia com estoque de medicamentos e insumos e fluxo de distribuição atualizados. 1 1

Responder no mínimo 95% das manifestações dentro do prazo estabelecido/ano. 95,00 0,00

12 Unidades Básicas de Saúde com o Programa de controle do tabagismo. 3 2

100% das ações de prevenção em saúde bucal realizadas conforme protocolo municipal de saúde bucal. 100,00 37,06

90% dos pacientes portadores de diabetes cadastrados no E-SUS AB e acompanhados pelas suas
respectivas equipes de Estratégia de Saúde da família conforme risco.

50,00 85,76

90% dos profissionais capacitados 90,00 0,00

01 AMENT implantada e mantida com interação com a APS. 1 1

75% de Partos normais realizados 60,00 52,10

100 % das gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal sendo a primeira antes da 12ª semana de
gestação.

45,00 57,44

01 REMUNE criada, implantada e mantida. 1 1

01 Núcleo Municipal de Educação Permanente/ Educação Continuada da SEMUSSJOP implantado e
mantido.

1 0

10% de exodontia em relação aos demais procedimentos. 20,00 14,07

100% dos diabéticos com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre. 50,00 23,00

100% das linhas de cuidado das redes de atenção à saúde das pessoas com deficiência incorporadas
pelas Equipes da Estratégia de Saúde da família

100,00 100,00

100 % das ações de matriciamento do CAPS realizadas. 0,00 0,00

86% dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família acompanhados. 80,00 88,51

01 Unidade Móvel Odontológica adquirida. 0 0

100% das pessoas atendidas na APS com a pressão arterial aferida em cada semestre. 50,00 27,66

100% de atendimento especializado garantido aos pacientes da rede de atenção às pessoas com
deficiência.

100,00 100,00

Aquisição de 01 veículo de 07 lugares. 0 0

100% das gestantes com acesso ao atendimento/avaliação odontológica. 60,00 55,00

02 projetos desenvolvidos e implementados em parceria com as Escolas, DETRAN, Departamento
Municipal de Trânsito, Polícia Militar, Guarda Mirim e outros órgãos, voltados para a conscientização,
sensibilização, prevenção e diminuição dos acidentes de trânsito, bem como outros tipos de acidentes e
urgências.

0 0

12 Equipes da Estratégia Saúde da Família mantidas. 12 12
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01 LRPD Laboratório implantado. 1 1

100% das gestantes com no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas realizadas no decorrer da
gestação.

100,00 0,00

04 Equipes da Estratégia de Saúde Bucal ampliadas. 1 0

100% das Unidades Básicas de Saúde com ações de cuidado, apoiando as condições crônicas. 100,00 100,00

100% de gestantes com no mínimo 03 testes para detecção de sífilis realizados. 60,00 41,33

100 % de Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica 100,00 100,00

100% das Unidades Básicas de Saúde com a rede de atenção à pessoa idosa reestruturada 100,00 0,00

70% dos recém-nascidos e puérperas com atendimento domiciliar na primeira semana de vida. 50,00 1,78

12 Equipes de Saúde Bucal mantidas 12 8

Nº de Unidades de Saúde inserida na rede de Atenção à Saúde do Homem. 12 12

12 % de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos. 15,00 30,21

100 % das ações relacionadas ao Programa Saúde na Escola – PSE e Estratégia Nutrisus mantidas nas
Escolas Prioritárias.

100,00 100,00

Razão de 0,85 de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população
residente de determinado local e a população da mesma faixa etária.

0,40 0,40

01 Unidade de referência mantida para o atendimento de pacientes suspeitos e confirmados de COVID-
19.

1 0

12 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS. 12 12

Razão de 0,25 de Mamografia de Rastreamento nas mulheres de 50 a 69 anos realizadas na população
residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

0,05 0,02

02 Unidade de Saúde com o Programa Saúde na Hora Implantado. 0 0

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

1 12 12

100% dos profissionais da rede de atenção básica com conhecimento sobre os Protocolos de
encaminhamento para a atenção especializada no Sistema Único de Saúde – SUS.

80,00 0,00

04 projetos de capacitação das equipes das Unidades de Saúde para atender as pequenas urgências
elaborados e mantidos.

1 0

04 projetos de Educação Permanente e Educação continuada elaborados e mantidos para as equipes do
SAMU.

1 0

Responder no mínimo 95% das manifestações dentro do prazo estabelecido/ano. 95,00 0,00

100% dos serviços da rede de atenção com fluxo de comunicação de referência e contra - referência
implantado.

80,00 100,00

01 Unidade de suporte básico mantida. 1 1

Manter 01 complexo Regulador Implantado. 1 0

Número de Centro de Especialidades Municipal. 1 1

100% das gestantes com no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas realizadas no decorrer da
gestação.

100,00 0,00

01 Hospital Municipal com atenção via telessaúde implantadas. 0 0

Razão de 0,25 de Mamografia de Rastreamento nas mulheres de 50 a 69 anos realizadas na população
residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

0,05 0,02

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

1 95,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

1 6 6

Responder no mínimo 95% das manifestações dentro do prazo estabelecido/ano. 95,00 0,00

100% de ações realizadas de acordo com a demanda. 100,00 100,00

80% das amostras preconizadas no plano amostral mínimo da Diretriz Nacional. 50,00 76,00

02 Inspeções sanitárias anuais em 100% das Estações de Tratamento de Água (ETA). 2 6

80% de cães vacinados na campanha de vacinação antirrábica canina. 80,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

1 1 0

100% dos nascidos vivos com risco de morbimortalidade classificados através da análise das
Declarações de Nascidos Vivos.

100,00 0,00

03 LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes aegypti) realizados ao ano. 3 6

04 ações intersetoriais realizadas. 1 1

Responder no mínimo 95% das manifestações dentro do prazo estabelecido/ano. 95,00 0,00
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100% das unidades de saúde com ações de Saúde do Trabalhador implantada. 25,00 0,00

100% das Declarações de óbitos (DO) e Declarações de Nascidos Vivos (DNV) ocorridos, inseridas nos
Bancos de informações nacionais.

100,00 100,00

100% de amostras encaminhadas ao Laboratório Central do Estado (LACEN) dos animais que
apresentem sintomatologia suspeita para a raiva animal no Município.

100,00 0,00

01 ação anual intersetoriais realizada em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Obras, Equipes de Atenção Básica e outros setores e\ou órgãos com vistas a
manter o controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestação menor que 1%.

1 0

04 ciclos anuais que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial
da dengue.

4 4

100% dos óbitos Investigados e analisados. 100,00 100,00

100% dos óbitos Investigados e analisados. 100,00 100,00

100% dos óbitos Investigados e analisados. 100,00 0,00

100% de gestantes com no mínimo 03 testes para detecção de sífilis realizados. 60,00 41,33

80% de contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseníase examinados. 80,00 40,00

100% dos acidentes graves notificados e investigados. 100,00 100,00

01 Atividade/ ano em parceria com as Unidades de Saúde Públicas e Privadas para que todos os
agravos de notificação compulsória sejam notificados.

1 3

90 % de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 90,00 100,00

90% das pessoas com diagnóstico de HIV em tratamento. 90,00 100,00

100% dos casos de violência analisados. 100,00 100,00

90% de Pessoas com diagnóstico de Sífilis com tratamento garantido. 90,00 100,00

Alcançar a cobertura mínima de 95% de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação
para crianças menores de um ano de idade - Pentavalente (3ª dose) e Poliomielite (3ª dose) com
cobertura vacinal preconizada.

95,00 71,00

01 Unidade de referência mantida para o atendimento de pacientes suspeitos e confirmados de COVID-
19.

1 0

90% dos acidentes de trânsito com óbito analisados. 70,00 30,00

12 Unidades de Saúde com ações de prevenção e combate às Hepatites Virais e IST/AIDS. 12 12

100% das ações contínuas de prevenção, combate, fiscalização, vigilância e controle da COVID-19,
junto às Unidades de Saúde e população, mantidas.

100,00 100,00

85 % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial, diagnosticados
nos anos das coortes.

85,00 100,00

90% de preenchimento do campo “ocupação” nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. 90,00 100,00

90 % dos casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após
notificação.

90,00 100,00

90 % dos registros de óbitos com causa básica definida. 90,00 100,00

100 % dos casos de malária importados e autóctones devidamente tratados e acompanhados. 100,00 0,00

100% de ações realizadas de acordo com a demanda. 100,00 100,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

1 95,00 0,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 1.487.610,00 N/A N/A N/A N/A N/A 110.000,00 1.597.610,00

Capital N/A 12.390,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 12.390,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 672.502,00 4.977.251,00 N/A N/A N/A N/A 34.682,00 5.684.435,00

Capital N/A 289.698,00 1.247.729,00 N/A N/A N/A 99.302,00 N/A 1.636.729,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.628.708,30 5.389.291,70 N/A N/A N/A N/A N/A 7.018.000,00

Capital N/A 140.000,00 290.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 430.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 125.928,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 125.928,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 121.000,00 1.136.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.257.000,00

Capital N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 39.000,00 1.631.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.670.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
O município de São João de Pirabas vem tomando uma série de medidas preventivas de controle e contenção de riscos, a fim de melhor resguardar a população. Com isso, apesar dos desafios enfrentados, a
Secretaria de Saúde, por meio de suas equipes de trabalho, tanto da sede da secretaria, como da rede assistencial, realiza o constante trabalho engajados nos atendimentos essenciais à população, como
também nas campanhas, de caráter institucional. Com as campanhas municipais e ações de atendimentos voltados para a Saúde Pública, obtivemos êxito e cumprimento consideravelmente com suas
finalidades. 
Este importante instrumento de gestão do SUS, a PAS 2022, é um mecanismo de planejamento do SUS e, tem por objetivo definir o conjunto de ações que permitam concretizar os objetivos definidos no Plano
de Saúde, assim sendo, este documento visa demonstrar as ações programadas desta Secretaria Municipal de Saúde para o exercício de 2022 com suas respectivas metas pactuadas, metas alcançadas, bem
como a análise das mesmas e devidas considerações.

Todos os serviços existentes foram mantidos sem interrupção (Folha de Pagamento, Obrigações Patronais, medicamentos, Pagamento de Locação de Imóveis, Energia Elétrica, Internet, combustível, material de
consumo, medicamento, aquisição de equipamentos e outros).
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9. Execução Orçamentária e Financeira
Sobre a indisponibilidade da versão de transmissão dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientações  NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-
CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 23.345,83 31.632.218,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31.655.564,61

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 2.159.150,75 7.896.622,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.055.773,48

Capital 0,00 0,00 456.275,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 456.275,47

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 0,00 6.990.329,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.990.329,66

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 0,00 112.315,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 112.315,30

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 5.075,71 652.590,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 657.666,45

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 2.731.449,07 340.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.071.449,07

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 4.919.021,36 48.080.352,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.999.374,04

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 1,98 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 95,53 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 10,61 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  89,77 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 18,03 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 29,12 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 2.261,07  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 69,65 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 0,81 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 8,18 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 0,86 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 20,05 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 16,05 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 21/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos
de Saúde (INVESTIMENTO) 1030250188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE R$ 200.000,00 200000,00
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Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 2.793,84 2793,84

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 21.000,00 21000,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 5.161.196,92 5161196,92

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 3.547,90 3547,90

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 2.200.000,00 2200000,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 1.379.516,82 1379516,82

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 160.393,20 160393,20

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 14.064,00 14064,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 324.976,20 324976,20

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 69.370,50 69370,50

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias
específicas nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento
da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de
manutenção e estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da
situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-
19)

0,00 9.536.859,38 9.536.859,38

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores
provenientes de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e
municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao
Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos
entes federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do
Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades
financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto
Legislativo nº 6, de 20 de março de 2020, e da emergência de saúde pública de
importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 9.993.828,55 0,00 9.993.828,55

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-
19)

9.993.828,55 9.536.859,38 19.530.687,93

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 8.097,50 8.097,50 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 8.097,50 8.097,50 0,00 0,00 0,00

Gerado em 21/03/2023
11:30:44
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 21/03/2023
11:30:43
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00
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Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 21/03/2023
11:30:45
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Observa-se que a receita própria aplicada a Saúde ultrapassou o esperado com um percentual de 16,05%. segundo a Lei Complementar n. 141/2012
preconiza um percentual de 15%. A participação de receitas próprias do município, necessita de melhor estruturação para atingir índices mais altos. Em
relação às Transferências Intergovernamentais, o município de São João de Pirabas-PA vive quase que exclusivamente da União. 
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 21/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 21/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
A Auditoria, no âmbito assistencial, é o processo regular que visa aferir e induzir qualidade do atendimento amparada em procedimentos, protocolos e
instruções de trabalho normatizados e pactuados. O Departamento de Auditoria do SUS (DEASUS) foi formalmente instituído pelo Decreto nº 56.172, de 31
de outubro de 2021, e se constitui como um instrumento de gestão para o fortalecimento do SUS, com sua legalidade estabelecida na Lei nº 11.867, de 17
de dezembro de 2002, e atividades orientativas e disciplinares executadas por meio de equipe multidisciplinar. No ano de 2022 não houve auditorias. 

https://digisusgmp.saude.gov.br 35 de 39



11. Análises e Considerações Gerais

A Assessoria de Planejamento em Saúde no ano de 2022 deu continuidade às ações programadas, que tem por objetivo alcançar as metas estabelecidas no PMS 2022-2025, particularmente na PAS
2022, relacionadas ao fortalecimento da governança do SUS no âmbito do Município.

Com o objetivo de realizar uma melhor avaliação do período decorrido no ano de 2022 e, para que os resultados e impactos do plano municipal de saúde se tornem mais evidentes como
compromissos da gestão, com construção de relatórios mais consistentes e que demonstrem os resultados que se espera alcançar com as ações nos períodos decorridos,  a Assessoria de
Planejamento articula com todas as áreas técnicas vinculadas a Secretaria Municipal de Saúde, no intuito de fundamentar um breve texto de análise do período.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Para 2023, considerando a extensa análise da situação de saúde realizada no Plano Municipal de Saúde (PMS) vigente, esperamos abarcar, ações e
projetos em saúde vitais para o alcance das metas pactuadas no PMS, mantendo o compromisso com a sociedade da oferta de serviços de qualidade, com
foco na sustentabilidade do sistema de Saúde. Almejamos também, vencer as fragilidades institucionais ainda presentes, sempre em busca da plena
efetivação dos princípios do SUS, de universalidade, integralidade e equidade da atenção.
Como recomendações destacam-se:
-Tornar os instrumentos de planejamento cada vez mais reconhecido e utilizado pelas áreas, sendo um norteador dos projetos prioritários e ações a serem
desenvolvidas ao longo do ano, tornando a sua elaboração cada vez mais participativa e o seu monitoramento e avaliação cada vez mais sistemático e
transparente.
-Rever objetivos e ações estratégicas que não foram executadas na sua plenitude em 2022, desde que ainda sejam relevantes e oportunas ao contexto
atual.

 
MERIAN BENOLIEL GOMES 

Secretário(a) de Saúde 
SÃO JOÃO DE PIRABAS/PA, 2022
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Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Sem Parecer

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem Parecer

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Sem Parecer

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem Parecer

Auditorias
Considerações:
Sem Parecer

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Sem Parecer

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem Parecer

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARA

MUNICÍPIO: SAO JOAO DE PIRABAS 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde

SÃO JOÃO DE PIRABAS/PA, 21 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de São João De Pirabas
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