ESTADO DO PARA
GOVERNO MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1- DESCRICAO DO OBJETO

1.1 O MUNICIPIO DE SAO JOAO DE PIRABAS/PA, com base nas demandas dos setores de saude, pretende realizar
credenciamento de Pessoas juridicas especializadas na realizagdo de servigos médicos, destinado aos servigos de Atengdo Basica e
Média Complexidade do Municipio de Sio Jodo de Pirabas/PA.

1.2 Os profissionais tem como obrigatoriedade apresentar disponibilidades de carga horarias para cadastro dentro do Sistema de
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde- CNES, de acordo com a necessidade de cada programa, regido dentro da portaria
n® 1.646, de Outubro de 2015 e tambem dentro da portaria n° 2. 436, de 21 de Stembro de 2017, no qual aprova a Politica Nacional
de Atengio Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS).

2 - SETOR DEMANDANTE
Orgio/Entidade: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOAO DE PIRABAS/PA

Unidade/Setor/Departamento: Secretaria de Saude, Departamento de Recursos Humanos- RH

2.1 - PARTICIPOU DO LEVANTAMENTO
Nome: Erika Loureiro de Araujo Matricula 8882 ID Funcional: Diretoria de RH
E-Mail institucional: erika.loureiroaraujo@gmail.com Telefone: (091) — 983901403

Nome: Leila do Socorro Ferreira de Oliveira Matricula 8646 1D Funcional: Gestora em Organizagdes de Saude
E-Mail institucional: isoliveira781@gmail.com Telefone: (091) 985086257

3 - JUSTIFICATIVA

3.1 OBJETIVOS PRINCIPAL DO PROCESSO: Apos todas as analises realizadas e estudo técnico preliminar, pretende-se
alcangar com o presente credenciamento de pessoas juridicas especializadas na realizagdo de servigos médicos, destinado aos
servigos de Atengdo Basica e Média Complexidade.

3.2 BENEFICIOS: Apés todas as analises realizadas e estudo técnico preliminar, tendo como proveito a continuidade na linha do
cuidado proporcionando ao paciente a realizagio do atendimento médico especializado no proprio municipio evitando assim
absenteismo nas consultas eletivas, qualificagéo e reestruturagio dos servigos de satde de Sdo Jodo de Pirabas/PA;

3.3 NECESSIDADE: qualificar Redes de Atengdo a Saude- RAS de Sao Jodo de Pirabas/PA,

3.4 RESULTADO ESPERADO: proporcionar a comunidade atendimento médico especializado, funcionamento do bloco do
centro cirtrgico e implantagdo de Centro de Atencao Psicossocial- CAPS I,

3.5. CONSIDERACOES

Apbs todo o estudo realizado junto a equipe técnica da saude expomos as considerages abaixo que nos leva a respaldare nos dar
impulsionamento para contratagao:

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento pos-covid, toda via, pois sabemos que o virus deixa em sua maioria das
vezes sequelas, principalmente em paciente que ja apresentam morbidades e ainda a existéncia de positivados para Coronavirus
(Covid-19), o municipio de sdo Jodo de Pirabas busca disponibilizar servigos médicos especializados como meio de suporte a0s
pacientes.

CONSIDERANDO a existéncia do Coronavirus (Covid- 19), no qual o virus prejudica de forma direta a saide da populagdo ainda,
subentendendo assim a necessidade de apoio/diagnostico e acompanhamento durante e pos infec¢do latente;

CONSIDERANDO os niveis de contagio e disseminagdo da doenga, sabemos que a covid-19 permanecera em nosso meio por um

periodo ainda indeterminado, sendo assim a manutengdo dos servigos de assisténcia ndo pode parar, mais sim ser aperfeigoa de
acordo com o quadro epidemiologico local, pricrizando intervir nos agravos mais prevalente, no qual os servicos médicos
especializados terdo papel determinante nesse trabalho;

CONSIDERANDO a dificuldade de contratagdo de profissionais médicos clinicos e especializado para o municipio de Sao Joao
de Pirabas devido a localizagdo e logistica, considerando a caréncia desses servidores tanto na Atengio Basica como na Média
Complexidade;
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CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagio n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobreas politicas
nacionais de saude do Sistema Unico de Saude, no qual estabelece que as Estratégias de Saude da Familia possuam uma equipe
minima, no qual a presenga do médico ¢ indispensavel para seu funcionamento e financiamento pelo Ministério da Saude;

CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo n° 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobreas redes
do Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagao n° 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas sobre o
financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servigos de satide do Sistema Unico de Saude;

CONSIDERANDO a demanda reprimida de paciente que se acarretou devido o periodo da Pandemia e varios procedimentos
médicos pararam na regiao;

CONSIDERANDO as sequelas causadas pelo covid-19;

CONSIDERANDO o que dispdes a Constituigdo Federal de 1988, em especial o seu artigo 196, a salide e direito de todos e dever
do estado, garantido mediante politicas sociais e economicas que visem a redugdo do risco de doengas e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, prote¢do e recuperagio,

CONSIDERANDO a lei 8.080, de setembro de 1990 que dispde sobre as condigdes para promog@o, protegao e recuperagdo da
saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes;

CONSIDERANDO a portaria/MS 2.567 de 2016, que dispde sobre participagdo complementar da iniciativa privada na execugao
de agdes eservigos de saude e o credenciamento de prestadores de servigos de saude no SUS;

CONSIDERANDO todos os locais de atendimento vinculados a Secretaria Municipal de Saude, descritos a baixo, os quais

recisam de profissionais para atuarem de forma continuada:
1 | USF - Adalberto Lima (Piracema) - 817 CIDADAOS | Zona Urbana
ATIVOS CADASTRADOS
2 | USF - Augusto Costa Damasceno (Japerica) 1337 - | Zona Rural v" Clinica de especialidade.
CIDADAOS ATIVOS CADASTRADOS v Hospital Municipal Bosco Moisés que
3| USF - Alegre - 2527 CIDADAOS ATIVOS | Zona Urbana possui 19 leitos de internagéo, sendo: 03
CADASTRADOS leitos pediatrias clinica, 10 leitos de
4 | USF - Cidade Velha - 2.262 CIDADAOS ATIVOS | Zona Urbana clinica geral, 03 leitos de obstetricia
CADASTRADOS clinica e 03 leitos de obstetricia cirurgica.
5| USF - Jararaca - 900 - CIDADAOS ATIVOS | ZonaRural | Caps que sera montado
CADASTRADOS
6 | USF — Nazaré - 1.537 - CIDADAOS ATIVOS | Zona Rural
CADASTRADOS
7 | USF — Parada Miriti 1292 - CIDADAOS ATIVOS | Zona Rural
CADASTRADOS
8 | USF - Pataual.580 - CIDADAOS ATIVOS | Zona Rural
CADASTRADOS
9| USF — Santa Luzia 1355 - CIDADAOS ATIVOS | Zona Rural
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CADASTRADOS

CONSIDERANDO a necessidade de mantermos a clinica especializada montada, local onde alguns dos profissionais trabalhario,
que irdo atender a populagdo de Sao Jodo de Pirabas, dando mais apoio nos diagnosticos e tratamentos de satde;

CONSIDERANDO a necessidade de médicos especializados para funcionamento o bloco do centro cirargico e implantagdo de
Centro de Atengao Psicossocial- CAPS I;

CONSIDERANDO pelo exposto nas Justificativas, a Secretaria Municipal de Saide necessita Contratualizar a contratagdo
médicos.

POR FIM CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.080, da constituicao Federal, a qual estabelece que a satide € um direito de todos
e dever do Estado e dos municipios de acordo com suas competéncias, provendo assim as condigdes necessaria no diagndstico e
acompanhamento de saude da comunidade, no qual é importante ressaltar que dos 144 municipios do Estado, 98 encontram-se no
Comando Unico da Gestdo Municipal. Essa denominag@o perante a legislagao do Sistema Unico de Satide — SUS define que nesse
nivel de gestdo o municipio torna-se responsavel pela garantia do acesso do seu municipe aos servigos de saide. Em que pese o
Estado do Para possuir 144 municipios, ¢ o segundo maior Estado do Pais em fungdo da sua extensa area territorial,
1.247.689.515Km? Essa posigdo € um grande desafio enfrentado pela gestdo publica para a garantia de acesso da populagdo aos
servigos de saude. A caracteristica especifica do nosso Estado exige muitas vezes dos gestores municipais o enfrentamento de
situagdes que nem sempre garantem a efetiva agdo na cobertura das necessidades de saude da populagdo, principalmente no que
diz respeito a limitagdo da oferta de servigos. Reconhecer a fragilidade e limitagdes do municipio de Sao Jodo de Pirabas e dar
respostas mais efetivas as demandas que aguardam resolutividades para seus problemas de satde sdo responsabilidade dos 6rgéos
publicos de saude. O sistema de Saude do Estado ndo consegue atender todas as demandas em tempo certo, pois problema de saude
ndo pode esperar, como ¢ de conhecimento sdo filas de pessoas na espera por procedimentos de saude. O mercado esta inchado,
com grande demanda reprimida devido a pandemia que tudo se agravou e tornou se mais dificil. A estruturagdo do nosso hospital
municipal, das nossas unidades de saude, do nosso Samu, a montagem mais pontos de atendimentos aos usuarios do SUS,
montagem da academia de satide e da clinica especializada, foram solugdes que buscamos para evitar o deslocamento dos pacientes
para outros municipios, por tanto essas contratagdes por parte deste orgdo publico municipal de saude sdo de grande relevancia
para atendimento aos usuarios do SUS do municipio de S3o Jodo de Pirabas. Iremos focar no atendimento basico, para que as
doengas ndo se agravem. E iremos atender tambem com aqueles especialistas mais procurados pelos usuarios do SUS. Por tanto
precisamos credenciar medicos na quantidade necessaria. Demonstrando através do termo de referéncia quais valores pretendemos
pagar e quais obrigagdes da contratada, para que a licitante verifique a logistica para executar os servigos na cidade de Sao Jodao de
Pirabas. Pois a contratada devera levar em consideragio que:

o Municipio de Sio Jodo de Pirabas tem uma érea territorial extensa, aproximadamente de 668,434 km?, englobando a area urbana
e mais as 37 vilas e vilarejos Segundo IBGE do ano de 2020, o municipio de Sdo Jodo de Pirabas possui aproximadamente 23.244
habitantes com Densidade demografica:...... 29,26 hab/km? [2010].

Vilas:

1 - Japerica, 2'- Pariquis, 3 - Proeva, 4 - Parada Miriti, 5 - Vila Nova, 6 - Axindeua, 7 - Km 42, 8 - Laranjal, 9 - Pataua, 10 -
Murumuru, 11 - Campo do Sal, 12 - Santo Antdnio, 13 - Santa Luzia, 14 - Nazarezinho, 15 - KM 40, 16 - Helderlandia, 17 -
Caetezinho, 18 - Cruzeiro, 19 - Jararaca, 20 - Trevo, 21 - Bom Intento, 22 - Aimorés, 23 - A¢ai, 24 - Vila Dos Crentes, 25 - Boa
Esperanga, 26 - Hilario, 27 - Recreio, 28 - Nazaré, 29 -Caraxio, 30 — Pacoval, 31 - Carand, 32 - Aru, 33 - Inaja, 34 - Pariquis, 35 -
S3o Pedro, 36 - Timbiras, 37 - Bom jardim.

Bairros: 01-Cidade Velha, 02- Brasilia, 03-Bacuri, 04-Independencia, 05-Colina, 06-Alegre, 07-Olaria, 08-Lagoa, 09-Unido.

4 — TIPOS DE PROCEDIMENTO, FUNDAMENTO LEGAL E MOTIVO DA ESCOLHA

4.1 - A contratagdo, objeto deste Termo de Referéncia, sera por Chamada Publica, através de credenciamento, com valor prefixado,
e seguira os ditames da Lei Federal n® 8666/93 e suas altera¢des.

4.2 - Embora ndo esteja previsto nos incisos do art. 25 da Lei n. 8.666/1993, tampouco nos incisos do art. 30, da Lei 13.303/2016,
o credenciamento tem sido admitido pela doutrina e pela jurisprudéncia como hipétese de inexigibilidade inserida no caput dos
referidos dispositivos legais, porquanto a inviabilidade de competi¢do configura-se pelo fato de a Administragdo dispor-se a
contratar todos 0s que tiverem interesse e que satisfagam as condigdes por ela estabelecidas, ndo havendo, portanto, relagdo de
exclus@o.
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4.3 - Acorddo 3567/2014 Plenario 3 09/12/2014, Acérddo 1150/2013-Plenario 4 15/05/2013, Acoérddo 768/2013-Plenario5
03/04/2013, Acordao 5178/2013 Primeira Camara 6 30/07/2013, Acorddo 351/2010-Plenario, também conforme a jurisprudéncia do
TCU (Acorddo 04/2017-TCU-Primeira Camara, Relator Ministro — Substituto Augusto Sherman).

4.4 - O fundamento juridico do credenciamento esta pautado na inexigibilidade de licitagdo por inviabilidade de competigdo,
prevista no caput do art. 25 da Lei 8.666/93, uma vez que todos os possiveis interessados poderdo ser contratados pela
Administragdio. Acerca da inexigibilidade, Celso Antdnio Bandeira de Mello aduz que:

Sempre que se possa detectar uma induvidosa e objetiva contradi¢do entre o atendimento a uma finalidade juridica
que incumba a Administragdo perseguir para bom cumprimento de seus misteres e a realiza¢io de certame licitatorio, porque
este frustraria o correto alcance do bem juridico posto sob sua cura, ter-se-d de concluir que estd ausente o pressuposto
Juridico da licitagdo e se esta nao for dispensdavel com base em um dos incisos do art. 24, deverd ser havida como excluida com
supedineo no art. 25, caput [32]. (grifos do autor)

4.5 — Justificativa da escolha da Chamada Publica por credenciamento: A partir da analise e do levantamento das
jurisprudéncias, conclui se que credenciamento ndo pode ser reduzido a um mero exemplo de inexigibilidade de licitagdo, a partir
do rol exemplificativo existente no artigo 25, da Lei n° 8.666/93. Ha caracteristicas proprias. Podemos, tendo por base o conceito
trazido por Justen Filho (2014) e ampliado conforme a analise aqui realizada, chega-se a seguinte caracterizagdo do
credenciamento:

a) Modalidade de contratagio por inexigibilidade de licitagdo. A desnecessidade de competig@o € o cerne do credenciamento;,

b) Exclusivo para prestagdo de servigos. Nao se visualiza a possibilidade de empregar o credenciamento para realizag@o de obras
ou fornecimento de matérias, visto que nestas duas situagdes implicam sempre a existéncia de competigdo, a ndo ser nos casos em
que possa ser dispensavel a licitagdo, ou seja, quando a logicamente possivel, mas a lei determina que seja dispensada;

¢) Inexisténcia de disputa, ensejando a contratagdo de tantos quantos forem os interessados, aptos conforme as exigéncias legais
previstas nos certames convocatorios;

d) O interessado tem direito a se credenciar, uma vez atendidos os requisitos do certame;

e) Nio interferéncia pela Administragdo Publica no tocante a demanda pelos servigos;

f) Estabelecimento de prego pré-definido;

g) Possibilidade de credenciar-se a qualquer tempo; '

h) O valor do contrato deve ser estimado, visto ndo haver interferéncia na administragio publica quanto a demanda pelos servigos,
conforme caracteristica expressa no item e, tendo como limite a capacidade maxima instalada revista no certame.

i) A incidéncia de processos licitatorios com subcontratagdo, sendo procedimento nio aceito pelo TCU;

j) Resta evidente que a impossibilidade de competi¢do, através do contrato de tantos quanto forem os interessados classificados e
habilitados, é o principal ponto do credenciamento. N&o se trata de inviabilidade de competigdo, mas sim da sua desnecessidade.
Interessa & Administragio publica contratar tantos quantos forem os que se adequarem aos requisitos do certame. Podemos, por
fim, afirmar que as demais carateristicas pontuadas acima so decorréncia da desnecessidade de competigdo.

5 - DEVERES DA CONTRATADA

5.1. Executar o objeto em conformidade com o detalhamento expresso neste Termo de Referéncia e no Edital Convocatorio,

observando rigorosamente as normas constantes;

5.2. Os empregados da prestadora de servigos ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a contratante, sendo de sua inteira

responsabilidade as obrigagdes sociais, previdenciarias e trabalhistas relativas a seus empregados ou contratados, inclusive a que

tange ao seguro de acidente de trabalho, desligamento, hora extras, diarias, qualquer despesa com alimentagao e locomogao nao

cabendo a contratante qualquer tipo de responsabilidade e nem encargos de qualquer natureza, por tanto a CONTRATADA obriga-

se por todas e quaisquer agdes judiciais, reivindicagdes ou reclamagdes de seus empregados, sendo, neste particular, Unica e

exclusiva responsavel por todos os 6nus que a CONTRATANTE venha a arcar em qualquer época, decorrente de tais medidas;

5.3. A CONTRATADA devera cumprir rigorosamente as exigéncias da legislagao tributaria, fiscal, trabalhistas, previdenciaria, de

seguro, higiene e seguranga do trabalho, assumindo todas as obrigagdes e encargos legais inerentes a sua atividade, respondendo

integralmente pelos onus resultantes das infragdes cometidas. Responsabilizar-se, integralmente, por danos causados aos seus

empregados ou a terceiros, em caso de acidentes, durante a prestagdo dos servigos.

5.4. Serdo de responsabilidade da CONTRATADA as despesas com transporte, alimentagdo e alojamento dos profissionais

Médicos.

5.5. A CONTRATADA responsabiliza-se por quaisquer danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes de

sua culpa ou dolo na execugdo do contrato,

5.5. Os Profissionais Médicos deverdo esta devidamente inserido no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide- CNES, no

qual os médicos vinculados as Equipes de Estratégias de Saide da Familia com 40 horas semanais, de acordo com a Politica

Nacional de Atengdo Basica- PNAB;

5.6. Os profissionais médicos vinculados ao Hospital Municipal, ficardo sobre escala de plantdo de 24 horas, no qual a diregdo do
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Hospital Municipal que estipulara os dias de realizagdo dos plantdes;

§.7. A contratada garantird o comportamento moral e profissional de seus empregados, cabendo-lhe responder integral e
incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultantes de agdo ou omissdo destes, inclusive por inobservancia de
ordens e normas da contratante.

5.8. A CONTRATADA devera cumprir o horario rigorosamente de acordo com as especificagdes dos servigos na lista em anexo;

5.9. Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho e comprometer-se que os mesmos
manterdo o devido respeito e cortesia, no relacionamento com o pessoal da Contratante, observando o controle do regimento do
trabalho e descanso dos profissionais médicos, acompanhando e comprovando sua saide fisica e mental. Especialmente nio
permitir que qualquer médico se apresente ao servigo com sinais de embriaguez ou sob efeito de substancia toxica.

5.10. Providenciar treinamentos e reciclagens necessarios para garantir a execugdo dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade
desejados;

5. 11. Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar a Contratante de quaisquer fatos ou anormalidades que por
ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servigos;

5.12. A CONTRATADA ¢ responsavel por todas as exigéncias junto aos profissionais que irdo atuar.

a) Quanto as exigéncias do Profissional, deve ser diplomado com certiddo de curso de graduagio de nivel superior, fornecido por
institui¢do de ensino superior reconhecido no Brasil.

5.13. Vincular este termo ao edital da Chamada Publica, o qual possui direitos, deveres e obrigagdes do licitante.

6 - DEVERES DA CONTRATANTE

6.1 - Sdo deveres da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Jodo de Pirabas:

6.1.1 - Proporcionar local para realizagdo das consultas e atendimentos, viabilizando a seguranga e privacidade do paciente;

6.1.2 — cumprir as obrigagdes contratuais, tais como efetuar o (s) pagamento (s) da(s) Nota(s) Fiscal (ais) / Fatura(s) da contratada,
observando ainda as condigdes estabelecidas no edital;

6.1.3 - Notificar a licitante, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades detectadas na presta¢do dos servigos médicos,
para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.1.4 - Prestar todas as informagdes e/ou esclarecimentos que venham a serem solicitados;

6.1.5 - Indicar os locais, horarios em que deverdo ser prestados os servigos;

6.1.6 - Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre irregularidades observadas no cumprimento da contratag¢ao;

6.1.7 - Disponibilizar todas as informagdes necessarias para a correta execugio do objeto.

7 - PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

7.1 - A presenga da fiscalizagdo do Contratante ndo elide nem diminui a responsabilidade da entidade contratada;

7.2 - Sera designado pela Secretaria Municipal de Saiide de Sao Jodo de Pirabas um servidor para acompanhamento e fiscalizagao
do contrato;

7.3 - A atividade de fiscalizagdo ndo resultara, tampouco, e em nenhuma hipotese, em corresponsabilidade da CONTRATANTE
ou de seus agentes, prepostos e/ou assistentes,

7.4 - As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do contrato serdo encaminhadas a autoridade competente
da CONTRATANTE para adogdo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

8 — DA VIGENCIA CONTRATUAL :

8.1 — O inicio da prestagdo dos servigos iniciara em até 10 dias da assinatura do contrato, conforme escala de servigos e local para
a execucdo dos servigos. A prestagdo de servigo podera ser feita de forma gradual, de acordo com a necessidade da Secretaria de
Saude.

8.2 - O prazo de vigéncia do Credenciamento sera de 12 (doze) meses, a partir da data da sua assinatura, podendo, por interesse da
Administragdo, ser prorrogado por periodos sucessivos, limitado a sua duragdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso II do
artigo 57, da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.3 - A Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

8.4 - Toda prorrogacio sera precedida da realizacdo de pesquisas de pregos de mercado ou de pregos contratados por outros 0rgaos

e entidades da Administragdo Piblica, visando a assegurar a manuten¢io da contratagdo mais vantajosa para a Administragdo
¢ para cquilibrio econdmico financeiro.

8.5 - O contrato nfio podera ser prorrogado quando:

8.5.1 - A Contratada tiver sido declarada iniddnea ou suspensa ou impedida de licitar ou contratar no ambito de qualquer 6rgéo ou
entidade da Administragdo Publica, seja na esfera federal, estadual, do Distrito Federal ou municipal, enquanto perdurarem os
efeitos;

8.5.2 - A Contratada nio mantiver, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo,
qualificagdo exigidas neste processo.

S
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8.5.3 — Caso ocorra concurso publico e preenchimento de vagas.

9 - ORCAMENTOS TOTAIS ESTIMADOS
9.1 - Os pregos para contratagdo s3o os constantes na Planilha Or¢amentaria em anexo deste termo.
9.1.1- N@o sera admitido prego diferente do valor constante no anexo deste termo.

9.1.2 - De acordo com o levantamento realizado pelo Setor de Compras, a futura contratagio do objeto deste termo, sera conforme
consta no anexo IA.

9.1.3 - Os valores foram obtidos através de pesquisa de prego com de acordo com a IN n° 73 de 05 de agosto de 2020 da Secretario
de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, em seu art. 5°,
incisos:

I - aquisigdes e contratagdes similares de outros entes piiblicos, firmadas no periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgagdo do instrumento convoeatério;

) .III - dados de pesqui.sa publicada em midia especializada, de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa
¢ compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do instrumento convocatorio, contendo a data e hora de acesso; ou

IV - pesquisa direta com fornecedores, mediante solicitag@o formal de cotagdio, desde que os orgamentos considerados estejam compreendidos no intervalo de até 6
(seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do instrumento convocatério.

10 - CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

10.1 - O objeto a ser contratado € caracterizado como prestagdo de servigo especializado. Devido o tipo de contratagdo, se dara por
chamamento publico para credenciamento, na Modalidade de contratagdo por inexigibilidade de licitagdo, havendo a
desnecessidade de competicéo, inexisténcia de disputa, ensejando a contratagdo de tantos quantos forem os interessados, aptos
conforme as exigéncias legais previstas no edital convocatorio. Realizando critério de desempate.

11 - CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

1.1. A CREDENCIANTE pagara os servigos efetivamente executados pelo CREDENCIADO até o 20 (vigésimo) dia util do
més subsequente ao do més de sua execugdo.

PARAGRAFO UNICO: O pagamento somente se dara apos regular certificagdo da despesa pelo Fiscal do Contrato e Setor de
RH, na forma da legislagdo vigente.

12 - MECANISMOS DE COMUNICACAO A SEREM ESTABELECIDOS

12.1 — A contratante disponibilizara nimero de telefone e e-mail para comunicag@o entre as partes.
12.2 — A contratada disponibilizara nimero de telefone e e-mail para comunicagdo entre as partes.
12.3 — A ordem de servigo sera enviada por e-mail disponibilizado.

13 - REQUISITOS MINIMOS DE CAPACIDADE TECNICA
13.1 - PESSOA JURIDICA
I.  Proposta de Credenciamento preenchida (modelo encontra-se no anexo II do Edital)
4 Documentos da empresa: . )
II. COMPROVACAO DA QUALIFICACAO JURIDICA:
a) Cédula de identidade do(s) socio(s) proprietario(s) ou administrador;
b) Registro comercial se empresa individual,
¢) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas suas alteragdes contratuais, ou ultima alteragdo consolidada
registrada na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos da eleigdo de seus administradores, além da copia do Estatuto em vigor, devidamente registrado;
d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada da prova da diretoria em exercicio;
e) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de registro ou
autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, se a atividade o exigir;

. COMPROVACAO DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova do insorigdo no Cadastro Navional do Possoas Juridivas — CNPJ;

b) Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e¢/ou municipal, se houver, relativo a sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade (Para Servigo/Obra=ISS=Insc. Municipal || Para Comercio/Venda=ICMS=FIC Estado);

¢) Prova de regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigdes Federais, emitida pela
Secretaria da Receita Federal — SRF e Certiddo quanto a Divida Ativa da Unido emitida pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional — PGFN);

d) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual (Tributaria e ndo tributaria, quando o estado sede do licitante tiver os
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dois tipos) e Municipal (de todos os tributos municipais) do domicilio do licitante.

Obs: Caso a empresa atue, comprovadamente (cartdo do CNPJ ou FIC), apenas no ramo de prestagdo de servigos, ficara
desobrigada de apresentar certiddo negativa de débito estadual;

e) Prova de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei.

f) Prova de regularidade e inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de CNDT
- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, (http://www.tst.jus.br/certidao).

Iv. COMPROVACAO DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
a) Certiddo negativa de FALENCIA ou CONCORDATA, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;
b) CERTIDAO SIMPLIFICADA da Junta Comercial, com todos os dados cadastrais atualizados, atestando o capital social na

data da apresentacdo da abertura dos envelopes, de no minimo 10% (dez por cento) do valor da pianilha de Or¢amento Basico,
condigdo indispensavel para habilitagdo da empresa.

V. COMPROVACAO DA QUALIFICACAO TECNICA:
a) Comprovante de inscrigdo do estabelecimento no Conselho Regional de Medicina.
b) Comprovante de cadastramento no CNES (Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude obtido no link
(cnes.datasus.gov.br). )
¢) ATESTADO(S) DE CAPACIDADE TECNICA, que comprovem ja ter o licitante executado servicos da mesma natureza da
presente Chamada Publica, fornecida por pessoa juridica de direito pablico ou privado, informando nome, cargo e assinatura do
responsavel pela informag¢do em quantidades e caracteristicas.

OBS.: Quando se tratar de atestado fornecido por pessoa juridica de direito privado, a assinatura devera ser registrada em
cartorio.

VI. OUTRAS COMPROVACOES
a) DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR - Declaragdo, sob as penas da Lei, que ateste o cumprimento do disposto no
inciso XXXIII, do art. 7°, da Constitui¢do Federal (ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e de dezesseis anos, ressalvando na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos), conforme modelo constante no Anexo;
b) DECLARACAO DE NAO SUPERVENIENCIA de fato impeditivo a habilitagdo, em conformidade com o paragrafo 2.°, do
art. 32, da Lei N° 8.666/93.
¢) Declaragio de que a empresa ndo possui proprietario, sécios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos do érgao
ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, bem como n@o possui proprietario ou sdcio que seja conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau reta e colateral, e por afinidade, até o segundo grau, de
agente politico do 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo;

VIIL Caso a licitante seja credencida, devera na convocagao para assinatura do termo de contratagio a seguinte documentagao:

a) Declaragdo contendo o nome do profissional que ird atuar no municipio, junto com os documentos abaixo referente ao
profissional:

1. Curriculum Vitae devidamente preenchido;

2. RG, CPF ou Identidade Profissional, desde que tenha o nimero do RG e CPF,

3. PIS/PASEP/NIT;

4. Copia da Carteira de Inscrigio nos Conselhos Regionais dos profissionais, conforme legislagdes vigentes.

5. Comprovagdo de regularidade perante o Conselho Profissional do Estado do Para;

6. Certiddo Negativa de Débito e Processos Eticos do Conselho Regional,

7. Certiddo Negativa do Cartério Distribuidor Criminal e Civel Estadual;

8. Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Federal,

9. Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido, expedida pelo Ministério

da Fazenda;

10. Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos Tributos Estaduais ou declaragdo de sua isengio;
11. Certidao de Regularidade perante a Justiga do Trabalho,

12. Certiddao de Quitacdo Eleitoral;

13. Copia da Carteira de Reservista obrigatorio para o candidato do sexo masculino;

14. Copia de comprovante de enderego atualizado com o nome do profissional, caso ndo possua comprovante em seu nome,
fazer uma declaragdo de proprio punho afirmando residir no endereco informado no comprovante;

15. Laudo médico de exame de saiide ocupacional comprovando ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢Ges
do servigo (providenciados pelo proprio credenciado);
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16. AUTO DE CLARACAO DE NAO SER DO GRUPO DE RISCO COVID-19.

17. Apresentar as Declaragdes abaixo, preenchidas e assinadas: - NAQ SOU PROPRIETARIO, ADMINISTRADOR ou
DIRIGENTE DE ENTIDADES OU SERVICOS CONTRATADOS OU CONVENIADOS com o Sistema Unico de
Saiide; - NAO EXERGO OUTRA FUNCAO PUBLICA OU EXERCO FUNCAO PUBLICA: - AUTO DE CLARACAO
— GRUPO DE RISCO COVID-19; - DECLARACAO DE VERACIDADE E CONCORDANCIA

18. Caso o Proponente exerga outra fungdo publica, trazer declaragdo do local contendo a fun¢do e a carga horaria exercida.

19. Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica deverdo pertencer ao quadro permanente da empresa licitante,
na data prevista para credenciamento, entendendo-se como tal, para fins deste processo, o socio que comprove seu vinculo
por intermédio de contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com a licitante, ou com
declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual futura apos contratagio.

Obs: Caso no decorrer da contratagao a licitante precise fazer alteragio do profissional que ird atuar nos servigos, a mesma devera
apresentar a documentagdo citada no item acima (VII), em todas as vezes que precisar fazer a alteragio e apresentar para
Servidora abaixo qualificada como fiscal do contrato ou sua substituta.

14. SERVIDOR (ES) INDICADO(S) PARA A FISCALIZACAO DO CONTRATO
1° FISCAL

Nome: Erika Loureiro de Araujo Matricula 8882 ID Funcional: Diretoria de RH
E-Mail institucional: erika.loureiroaraujo@gmail.com Telefone: (091) — 983901403

15 - DOS RECURSOS FINANCEIROS - DAS DESPESAS

15.1 As despesas a serem realizadas, decorrentes da execu¢do deste processo, correrdo a conta das seguintes Dotagdes
Orgamentarias da Secretaria Municipal de Saude de Sdo Jodo Pirabas que vier fazer uso do Pregdo Eletronico, recursos estes
previstos no or¢amento vigente do Municipio, exercicio 2023.

DOTACAO ORCAMENTARIA: ,

Uni.Or¢amentaria 1602 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcdio 10 SAUDE

Subfun¢io 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa 0011 MAIS SAUDE ~ )

Funcional Programatica 2.046 MANUTENCAO DO HOSPITAL E UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRA PESSOA JURIDICA

FONTE DE RECURSO: 16000000 TRANSFERENCIA DO SUS BLOCO DE MANUTENCAO

15.2 As despesas para o exercicio futuro correrdo a conta das dotagdes orgamentarias indicadas em termo aditivo ou apostilamento.

gm Loureird, Araujé,—v(-

Matricula 8882 Diretoria de RH

M0l dowm%m\, ot Oleienihs.

Leila do Socorro Ferreira de Oliveira
Matricula 8646 Gestora em Organizagdes de Saude

Responsavel Pesquisa de Prego:

aria Aparecida Moraes Monteiro

Setor de Compras
Mat. 8635

IMARIA APARECIDA M. MONTEIRRO
'‘Coordenadora Setor de Compras)

PMSJP
CPF: 833.348.072-15
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ANEXO I A - TERMO DE REFERENCIA

PLANILHA DE PROFISSIONAIS A SEREM CONTRATOS E VALORES PARA CREDENCIAMENTO

ITENS

DESCRICAO

SERVICOS MEDICOS DE ATENCAO BASICA

APRES.

QUANT.
NECESSARIA DE
PROFISSIONAL
ESTIMADO

VALOR

PROFISSIONAL: MEDICOS CLINICO GERAL. FAZER
O ATENDIMENTO AO PUBLICO, REALIZAR
ASSISTENCIAS INTEGRAIS COMO PROMOCAO, DA
SAUDE E ATENDIMENTOS
CLINICOS, TANTO NO POSTO DE SAUDE DA
FAMILIA QUANTO EM VISITAS DOMICILIARES OU
AINDA  EM OUTROS ESPACOS
COMUNITARIOS.LOCAL. ~ DE PRESTACAO DOS
SERVICO: UNIDADES
BASICA DE SAUDE, CENTRO DE ATENDIMENTOS,
USF, CASM. JORNADA DE
TRARALHO: 30 HORAS SEMANAIS, DUAS VEZES
POR SEMANA (08:00 AS 13:00 ) EXCETO
FERIADO. PERIODO DE CONTRACAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

R$ 11.650,00

ITENS

SERVICOS MEDICOS AMBULATORIAIS

QUANT.
NECESSARIA DE
PROFISSIONAL
ESTIMADO

VALOR

PROFISSIONAL:  MEDICO  NEUROLOGISTA
CLINICO. 60 CONSULTAS ESPECIALIZADAS,
AVALIAGAO, ANALISE DE EXAMES, EMISSAO DE
LAUDOS, ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES CORRELATAS. LOCAL DE
PRESTACAO DOS SERVICO: UNIDADE BASICA DE
SAUDE JORNADA DE TRABALHO: 16 HORAS
MENSAIS - UMA (02) DUAS VEZ POR  MES,
CONFORME AGENDAMENTO PREVIO. PERIODO DE
ONTRATAGAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

RS 8.875,00

PROFISSIONAL: MEDICO GINECOLOGISTA. 60
CONSULTAS  ESPECIALIZADAS, AVALIAGCAO,
REALIZACAO E ANALISE DE EXAMES
(COLPOSCOPIA, PREVENTIVO), EMISSAO DE
LAUDOS, ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO: UBS JORNADA DE TRABALHO: 16
HORAS MES -UMA (02) DUAS VEZ POR MES,
CONFORME AGENDAMENTO PREVIO. PERIODO DE

| CONTRATACAO: 12

MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00

PROFISSIONAL: MEDICO  PEDIATRA. 75
CONSULTAS  ESPECIALIZADAS, AVALIACAO,
ANALISE DE EXAMES, EMISSAO DE LAUDOS,
ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES CORRELATAS.
LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICO: UNIDADE
BASICA DE SAUDE E ESTRATEGIAS EM SAUDE
DA FAMILIA (ESF’S). JORNADA DE TRABALHO: 16
HORAS MENSAIS - DUAS (02) VEZ POR MES DE 08
HORAS, CONFORME AGENDAMENTO PREVIO.
PERIODO DE CONTRATACAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00
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PROFISSIONAL: PSIQUIATRA. 40 CONSULTAS
ESPECIALIZADAS, AVALIACAO, ANALISE DE
EXAMES, EMISSAO DE LAUDOS,
NCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO: CENTRO ESPECIALIZADO JORNADA DE
TRABALHO: 16 HORAS MENSAIS — DUAS VEZES AO
MES, EXCETO  FERIADOS. PERIODO DE
CONTRATACAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00

PROFISSIONAL: CARDIOLOGISTA, 60 CONSULTAS
ESPECIALIZADAS, AVALIACAO, ANALISE DE
EXAMES, EMISSAO DE LAUDOS,
ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO:  CENTRO ESPECIALIZADO JORNADA
DE TRABALHO: 16 HORAS MENSAIS — DUAS VEZES
AO MES, EXCETO FERIADOS PERIODO DE
CONTRATACAO: 12
MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00

| PROFISSIONAL: ORTOPEDISTA. 150 CONSULTAS

ESPECIALIZADAS, AVALIACAO, ANALISE DE
EXAMES, EMISSAO DE LAUDOS,
ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO: CENTRO ESPECIALIZADO JORNADA DE
TRABALHO: 16 HORAS MENSAIS — DUAS VEZES
AO  MES, EXCETO FERIADOS.
PERIODO DE CONTRATACAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00

PROFISSIONAL: UROLOGISTA. 60 CONSULTAS
ESPECIALIZADAS, AVALIAGAO, ANALISE DE
EXAMES, EMISSAO DE LAUDOS,
ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO: CENTRO ESPECIALIZADO JORNADA DE
TRABALHO: 16 HORAS MENSAIS — DUAS VEZES AO
MES, EXCETO  FERIADOS PERIODO  DE
CONTRATACAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00

PROFISSIONAL: OTORRINOLARINGOLOGISTA
50 PROCEDIMENTOS, CONSULTAS
ESPECIALIZADAS, AVALIACAO, ANALISE DE
EXAMES, EMISSAO DE LAUDOS,
ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO: CENTRO ESPECIALIZADO JORNADA DE
TRABALHO: 16  HORAS
MENSAIS — DUAS  VEZES AO MES, EXCETO
FERIADOS PERIODO DE CONTRATACAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00

ITENS

PROFISSIONAL: OFTALMOLOGISTA. 100
PROCEDIMENTOS, CONSULTAS ESPECIALIZADAS,
AVALIACAO, ANALISE DE EXAMES, EMISSAO DE
LAUDOS, ENCAMINHAMENTOS E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES. LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO: CENTRO ESPECIALIZADO JORNADA DE

TRABALHO: 16 HORAS
MENSAIS — TRES VEZES AO MES. EXCETO
FERIADOS PERIODO DE CONTRATACAO: 12 MESES

PROFISSIONAL

R$ 8.875,00

SERVICOS DE PLANTOES MEDICOS

QUANT.

NECESSARIA DE
PROFISSIONAL
ESTIMADO

VALOR

AV. PLACIDO NASCIMENTO, 265- CENTRO - SAO JOAO DE PIRABAS - PARA - CEP: 68.719-000

P

CNPJ N° 22.981.153/0001-08



A0

ESTADO DO PARA

iy GOVERNO MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS
J COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROFISSIONAL: MEDICO CIRURGIAO (A). FAZER O
| ATENDIMENTO A0  PUBLICO, REALIZAR
ASSISTENCIAS INTEGRAIS COMO PROMOCAO,
PREVENCAO DA SAUDE E ATENDIMENTOS
CLINICOS, TANTO NO  POSTO  DE SAUDE DA
FAMILIA QUANTO EM VISITAS DOMICILIARES OU
1 |AINDA EM OUTROS ESPACOS COMUNITARIOS.
LOCAL DE
PRESTACAO DOS SERVICO: HOSPITAL MUNICIPAL.
JORNADA DE TRABALHO: 24
HORAS DIARIAS DE SEGUNDA A SEXTA FEIRA
PERIODO DE  CONTRACAO: 12 MESES.
OBS: OS 16 PLANTOES MENSAIS SERAO DIVIDIDOS
PARA CONTRATACAO DE 02 PROFISSIONAIS.

PLANTOES

16

R$2.975,00

PROFISSIONAL: CLINICO GERAL (A)
PLANTONISTA. REALIZAR ATENDIMENTOS DE
ENFERMAGEM NA UNIDADE DE SAUDE LOCAL
DE PRESTAGCAO DOS SERVICO: UNIDADES BASICA
DE SAUDE JORNADA DE
TRABALHO: 20 PLANTOES DE 24 HORAS POR DIA
SEGUNDA A SEXTA FEIRA (08:00 AS 08:00)
PERIODO DE  CONTRACAO: 12 MESES.
OBS: 0S 20 PLANTOES MENSAIS SERAO DIVIDIDOS
PARA CONTRATACAO DE 04 PROFISSIONAIS.

PLANTOES

20

R$2.725,00

EXAMES E PROCEDIMENTOS

ITENS

APRES.

QUANT.
NECESSARIA DE
PROFISSIONAL
ESTIMADO

VALOR

PROFISSIONAL: MEDICO EM RADIOLOGIA E
DIAGNOSTICO POR IMAGEM. ULTRASSONOGRAFIA
ESPECIFICA. ABDOMEN. ABDOMEN SUPERIOR,
VIAS URINARIAS, MAMAS, AXILAS,
TRANSVAGINAL, PROSTATA, TIREOIDE NORMAL,
1 | PAREDE ABDOMINAL, PELVICA, OBSTETRICA, E
EMISSAO DE LAUDOS LOCAL DE PRESTACAO DOS
SERVICO: CENTRO ESPECIALIZADO JORNADA DE
TRABALHO: 16 HORAS, EXCETO FERIADOS
PERIODO DE CONTRATACAQ: 12 MESES

PROFISSIONAL

RS 8.875,00

@n«im £ @e JM@

Erika Loureiro de Arau;
Matricula 8882 Diretoria d¢ RH
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Leila do Socorro Ferreira de Oliveira
Matricula 8646 Gestora em Organizagdes de Saude

Responsavel Pesquisa de Prego:

Maria Aparecidd Moraes Monteiro

Setor de Compras
Mat. 8635

IMARIA APARECIDA M

‘coodenadot: Setor de Compras!
P
CPI 213348.072-15
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ANEXO I B- TERMO DE REFERENCIA
LISTA DE PROFISSIONAIS NECESSARIO

Quantidade de cargos, vagas, remuneragio, jornada de trabalho e pré- requisito:

FUNCAO

DISCRIMINACAO DOS
SERVICOS POR
PROFISSIONAL

MUNERACAO
MENSAL

CARGA HORARIA

LOTACAO

VAGAS

SEMANAL MENSAL

MEDICO
CLINICO GERAL

Diplomado ou
certiddo de curso de
aduagdo de nivel
uperior fornecido
r instituigdo de
nsino
econhecido.

superior

R$ 11.650,00

MENSAL

40 Horas 160 Horas

Estratégia de
Saude da
Familia

06 vagas

MEDICO
PSIQUIATRA

iplomado ou
ertiddo de curso de

aduagdo de nivel
uperior fornecido

or instituigdo de
nsino superior
econhecido, com
specializagdo em psiquiatria.

R$ 8.875,00
MENSAL

8 Horas 16Horas

Hospital
Municipal

01 vaga

MEDICO
UROLOGISTA

iplomado ou
ertiddo de curso de
aduagdo de nivel
uperior fornecido
por instituigdo de
ensino superior
reconhecido, com
especializagdo em
Urologia.

R$ 8.875,00
MENSAL

8 Horas i16Horas

Hospital
Municipal

01 vaga

MEDICO
ORTOPEDISTA

Diplomado ou
certiddo de curso de
graduagio de nivel
superior fornecido
por instituigdo de
ensino superior
reconhecido, com
especializagdo em
Ortopedia.

R$ 8.875.00
MENSAL

8 Horas 16Horas

Hospital
Municipal

01 vaga

MEDICO
GINECOLOGIS
TA

Diplomado oucertidao de
curso degraduagdo de nivel
superior fornecidopor
instituigdo deensino
isuperior reconhecido, com
especializagdo em
genecologia.

R$ 8.875.00
mensal

8 Horas 16Horas

Hospital
Municipal

01 vaga

Y o
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ESTADO DO PARA

GOVERNO MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS

COMISSAQ PERMANENTE DE LICITACAO

MEDICO
OTORRINOLARI
NGOLOGISTA

Diplomado oucertiddo de
curso de graduagdo de
nivel superior fornecido
por instituigdo de ensino
superior reconhecido, com|
especializagdo em

otorrinolaringologista.

R$ 8.875,00
mensal

8 Horas

16Horas

Hospital
Municipal

01 vaga

MEDICO EM
RADIOLOGIA E
DIAGNOSTICO POR
IMAGEM

Diplomado oucertidio de
curso de graduacdo de
nivel superior fornecido
por instituicdo de ensino
isuperior reconhecido, com|
especializa¢do em

h‘adiologia.

R$ 887500
mensal

8 Horas

16Horas

Hospital

Municipal

01 vaga

MEDICO
OFTALMOLOGISTA

Diplomado oucertiddo de
curso de graduagdo de
nivel superior fornecido
por instituicdo de ensino|
superior reconhecido, com
especializagdo em|

oftalmologia.

RS 8.875,00
mensal

8 Horas

16Horas

Hospital

Municipal

01 vaga

MEDICO
PEDIATRA

Diplomado ou certiddo
de curso de graduagdo
de  nivel superior
fornecidopor institui¢ao
de ensino  superior
reconhecido, com
especializagdo em

pediatria.

R$ 8.875.00
mensal

8 Horas

16Horas

Hospital

Municipal

01 vaga

AV. PLACIDO NASCIMENTO, 265- CENTRO - SAO JOAO DE PIRABAS - PARA - CEP: 68.719-000 e e
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ESTADO DO PARA
GOVERNO MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

MEDICO Diplomado ou certiddo
NEUROLO de curso de graduagdo
GISTA de  nivel superior

fornecidopor instituigdo RS 8.875.00 Hospital

de ensino  superior mensal 8 Horas | 16Horas Municipal 01 vaga

reconhecido, com
especializagdo em

neurologia.

) Diplomado ou
MEDICO

CARDIOLOGISTA

certiddo de curso de
graduagdo de nivel

superior fornecido por Hospital

R$ 8.875,00

instituigdo de ensino mensal & Honi +6 Horas

Municipal 0 waga

superior reconhecido,
com especializagdo em

Cardiologia.
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ESTADO DO PARA
GOVERNO MUNICIPAL DE SAO JOAO DE PIRABAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACZ\O

FUNCAO DISCRIMINACAO DOS | VALOR UNITARIO |CARGA HORARIA LOTACAO VAGAS
s ldladal DE24HORAS | MENSALEM
PROFISSIONAL ‘
PLANTAO PLANTAO
Diplomado ou certiddo)
MEDICO de curso de graduagdo de nivell  R$2.975,00 16 Plantdes de 24 Hospital 02 vagas
CIRURGIAO |superior fornecido por| por plantdo horas Municipal
instituigdo  de ensino superior
reconhecido, com
especializagdo  em cirurgia
geral.
MEDICO Diplomado ou R$ 2.725.,00 por
CLINICO certificado de curso de plantio 20 Plantdes de 24 |  Hospital 04 vagas
GERAL graduagdo de nivel superior horas Municipal
PLANTONISTA | fornecido por institui¢io de
ensino superior
reconhecido.
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Maria Aparecida Moraes Monteiro
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