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LEI MUNICTPAL DE Ne 503/ 93
Ingtitui o Conselho Municipal de Saide
e 44 outras providéncias.
: : 0 Prefeito Municipal de Sao Joao de Pi-
abas, no usoc de suas atribulgoes legais.
_ ' Fago gaber que a Camara Menicipal apro-
vou & eu sanclona a segwinte Lei:
& - TR
- CAPLTULO I
Art, 19~ Fice instituido o Conselho Mu~
nicipal de Safdde-CMS em caréter permanente, como orgac deliberativo
de Sistema tUnico de Safde~SUS, no ambio Municipal,
Art. 29~ Sem prejuizo dag fungoeg do Po
der Legislativo, sao competéncias do CES,
I- definir as prioridades de salde:
: II- estabelecer as diretrlzes a gserem ¥
observadas na, elaboragao de Plano Municipal de Salde.
111~ atuar na formulagao de estrateglas
g e no controle da execugao da polltlca de Saiides

IV- propor crlterlo para a programagao
e para execugSes finasnceirss e orcamemtdrias do Fundo Mﬁnmcmpal de
Safide, acompenhando 2 movimentagZio e o destinos dos recursos.

Ve acompanhar, avaliar e flscalizar os
servigos de sadde prestados 4 populagio pelos orgao e entidades pi~
blicas e privadas integrantes do SUS no Mnnlclplo.

Vi- definlr crlterlos de cualldades pa-
ra 0 funcionamento dos gervigos de sande plblicos e Privados, no anm-
bito do SUS.
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VII- definir critérios para a elaboragao de convenios en-—

tre o setor piblico e as entidades privadas de saude, no gue tange a
prestagao de sgervigos de savde,

VIII~ apreciar previamente os contrates e convemios referi
dos no incigo anterior:

IX~ egtabelecer diretrizes quanto a localizagfo e o tipo
de unidades prestadoras de servigos de safide publicas e prlvada@ no *
ambito de SUS,

%~ elaborar seu Regimento Interno*
. XI- outras atribuigles estabelecidas em nommas oomplemenm
tares,
PARA(‘RAFO UNICO~ As atividades do Conselho Municipal de
Saide -CMS, poderao estenﬂer-se a oudras Municipios vizimhos e caren%

-~ tes por meios de consdreios;’ tendo em vista a commidade de assishéne

cia 4 prestada.
CAPTTULO TT
Da, Batrubtura e do Puncionamento:

9ECAO I.
Da, Gompos1gao

&Q Art, 32 -~ 0 CMS terd a seguinte comp051§ao.
I~ do Governo Municipal |
-a) representante da Secretaria Munieipgl de Sadde,
b) Seecretaria Municipal de AgZo Social..
e} Secretaria Municipal de Edqucaggo Cultura e Despor
to:
d) Secretaria Municipal de Admlnistragao.

Ifﬁ dos prestadores de serV1ges publlces e prlvados.

a)~representantes da Secrebaria Estadual de Sauﬁe,no
Municfpio,

b)-representantes da Secretaria Bstadusl de EducagHo
SEDUC .

c)wrenresentantes do Servigosg Autdnome de Agua e Eg-
goto.

IIT-representantes dos trabalhadorest

alrepresentantes das entidades de trabalhadores do
8US.

IV~.dos centros de formacao de recursos humancs Para
a Setdes

a)-representantes das entidades de trabalhadores do

S5US.

V= dos usudrioss _

a)-representantes da Coldnia de Pescadores.

b)-representantes do Sindicato do Trabalhador Rural

J




LN

-~

SR

ESTADO DO PARA

Prefeitura Municipal de Sao Joao de Pirabas___

¢~ representantes de Clube da Mies.
d)~ representantes do Centro Cummnitirio Abel de ?1guelredo'
e)- representantes da dunventude Catdloca Pira bense.

§ 19-A cada titular do CMS correspondra um suplente.
§ 2¢-8¢ qualquer entidade acima mencionada nfo for 1ega1ﬁ Jud

dlcamente cons tltulda deversd ser substitufda por oubra, atraw
vég de Decreto Munlclpal.

§ 39-A representagie dos t%abalhaﬁores do SUS no Ambito do W

niefpio, serd definida por 1ndlcagao conjunta entidades. repre
ssntatlvas das diversas categorlaSo

§ £2-0 nimero de representantes de gue trata o inciso V dd prg

sente artigo nso gerd inferior a 506 { cincoenta por cento)dos
membros do CMS,

Art. ~ Os membros efetivos e suplentes do OMS seraoc nomeados
pelo Prefalto Munlclpal, mediante indicagzo. .
I-da autoridade estadual ou federal correspondente, no cago ¥
da representacio de orgios estaduais ou federais.

II- das respectivas entidades nos demais casos.
§ I8-0s representantes do Governo Municipal serfio de livre es-
colha do Prefeito.

§ 202~ 0 becretarla Municipal de Safide € membro nato do CMS e¥
serd seu Pregidente,

-%f § 3 Na ausencla ou 1mped1men$o do Secretario Muricipal de Sa~

ude a Presidencia do €MS sera assumida pelo seu suplentes

Art. 5%- O CMS rege-ge-4& pelas seguintes disposiceBes; no que se
refere a seus membros.

I~ O exercicio da Fungao de Conselheiro. nao serd renumerads ¥
considerando-se como servigo piblico relevantes

II- Os membros do CMS serao substituidos caso falteﬂw sem mo-
tivo justlflcado{ a 02 ( duas) reunides counsecutivas ou 04 {quatro)*
reunides intercaladas no periode de 01 (um) ano.

III~ Os membros do CMS podergio ser substituidos mediante solici

tagao, da.entidade ou autdrtdade responsavel apresentada ao Prefelto
MLn1c1pal.
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Do_Funeionamento

. Art, B2- 0 CMS terd sen fuhcionamento regido pelas seguintes nor-
mass ;
I- 0 orgao de dellberagao maxlma é o Plenfrio:
II 2 ag sessOes plendrias serdo realizadas ordlnarlamenta e
cada 30 dias e estracrdinariamente quando convocada pelo Presidente a
por re¢uerimente da maiorla dog seus membros-

I1TI- para a realizagSo das sessdes serd necesoarla a presenga
da maioria absoluba dos membros do CM3,que &el1bera pela maioria dos
votos dos presentes,

IVe cada membro do CHS terd direito a um dnico voto) na seds
s80 plendria.
V- as decisGes do CMS serdo consustanciadas em resolugdes:

Arts T9-A Secretaria Municipal de Sadde prestard apoio adminis-*
trativo necegsfirio ao funcionsmento do CMS,.

. Art. 82-Para melhor desemperho de suas fungdes o CMS poderd re~*
¢orrer a pessoa € entidade mediante os segulntes crltérlos.

I- comsideresidse colaborador do cms;‘as ingtituigSes forma-
doras de recursos humanos pare a satde e as entidades representantes*®
de profissionais e usvérios dos servigos de salde sem embargo de sua
condi¢Bes de membro:

II— poderdo ser criadas comissbes internas congtituidas por
entidades-membros do CMS e outras 1nst1tulgoev Para promover egtudos e

emitir pareceres a regpeito de temas especlficou.

Art. 99-Ag sessdes plendrias ordinfrias e extraerdlnarlas do CMS
deverac ter divulgag@o ampls e acesso assegurado do plblico.

PﬂRAGRAFO ﬁnzce- As resoludSes do OMS; bem como 08 temas tratados
em plenarlog, reunides de direltpia e comissdes deverso ser amplamente
ﬁlvu_gadas.

Art. 10220 CHS elaborars seu Regimento Interno no prazo de 60 ¥
(sessenta) dias apds a promulzacio dests Leily
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Art. 112- A5 despesas decorrentes da 1nstalagao do Conselho era
criddg, correrio 2 Gon.‘sq dog recurscs disponivels do Mumicdpio alocado
no Orgamento Vlgante. :

-‘fi"i 44 . 7 . . . ~
Arte, 12%= Bghba lei entrané en vigor nas data de sua publicagao *
revogadas as disposicdes em contririo:

Rez. ¢ Publ. Na Secretaria Municipal fda data sipra.
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